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Panimula
Sa gabay na ito, sinusubukan naming magbigay ng ilang payo, mga hakbang sa pag-
Iwas,atmgapatnubaynapang-edukasyonupangmapabutiangkalagayangpangkalusugan
sa kolektibong pabahay para sa mga indibidwal, gaya ng inaasahan na bawat Ang sama-
samang pabahay ay nangangailangan ng gayong gabay at mas mainam na suriin ito
bago idisenyo ang pabahay o bago isagawa ang gawaing pagpapanumbalik. At update

sa anumang pabahay sa trabaho.

Ang gabay naito ay nagtataguyod ng kalusugan atkaligtasan satrabaho sa kolektibong
pabahay para sa mga indibidwal collective housing for individuals and is designed to be
a guiding reference at idinisenyo upang maging gabay sanggunian para sa mga
tagapamahala, superbisor, may-ariat mga nakatira, at sinumang kasangkot sa

pagpapatupad o pamamahala ng collective housing.

Ang paraan na ginamit sa gabay na ito: Ang gabay na ito ay batay sa isang diskarte
sa pamamahala ng panganib na may kaugnayan sa sanitary worker pabahay at kaligtasan
- Isang proseso ng pagkonsulta upang matukoy, masuri at makontrol ang mga panganib
hangga’'t maaari, makakatulong ang gabay na ito. sa iyo kung paano kontrolin ang mga

panganib sa iba't ibang disenyo ngkolektibong pabahay.

Ang mga panganib ay maaaring hindi palaging kasing halata ng mga makikita sa
mga pabrika, daungan, o ospital, at ang mga nagtatrabaho sa kanilang tirahan ay maaari
ding humarap sa hanay ng mga panganib sa kalusugan at kaligtasan sa trabaho, kabilang
ang hindi magandang disenyo ng lugar ng pabahay, pagtanda ng gusali, kawalan ng
kaligtasan. mga device, at hindi sapat na ilaw. Sapat, hindi sapat na bentilasyon, makitid
na mga lugar ng pabahay, kakulangan ng mga pasilidad, pagkalat ng ingay sa tirahan ng

mga manggagawa at kawalan ng mga paraan ng pamatay ng apoy at iba pa.
Maraming mga sistema at gabay na maaaring maging kapaki-pakinabang sa mga yugto
ng pagdidisenyo o pamamahala ng labor accommodation, at ang mga ito ay gaya ng

sumusunod:
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Direktoryo o pamagat

ng listahan

Ang mga kondisyong
pangkalusugan,
teknikal, at
kaligtasan na dapat
matugunan sa
kolektibong pabahay
para sa mga
indibidwal
pangkalusugan,
teknikal, at
kaligtasan na dapat
matugunan sa
kolektibong pabahay
para sa mga
indibidwal

Ahensya

Ang Ministry of
Municipal and
Rural Affairs

Link ng Email

URL ng direktorvo

Petsa ng Paglalathala

3/11/1441

Listahan ng mga
kinakailangan sa
kaligtasan at paraan
ng proteksyon na
magagamit sa mga
gusali ng tirahan at
administratibo

Pangkalahatang
Direktor ng
Depensa Sibil

Link ng listahan

15/7/1407

Mga kinakailangan sa
pag-iwas para sa
proteksyon ng sunog
sa mga gusali ng
tirahan

Pangkalahatang
Direktor ng
Depensa Sibil

Link ng Mga
Kinakailangan

10/5/1406

Isang patnubay upang
labanan ang
umuusbong na sakit
na corona sa pabahay
ng mga manggagawa

Public Health
Authority

URL ng direktorvo

27/1/1442



https://www.momra.gov.sa/sites/default/files/2020-09/%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B4%25D8%25B1%25D9%2588%25D8%25B7%2520%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B5%25D8%25AD%25D9%258A%25D8%25A9%2520%25D9%2588%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2581%25D9%2586%25D9%258A%25D8%25A9%2520%25D9%2588%25D8%25A7%25D9%2584%25D8%25B3%25D9%2584%25D8%25A7%25D9%2585%25D8%25A9%2520%25D8%25A7%25D9%2584%25D9%2584%25D8%25A7%25D8%25B2%25D9%2585%2520%25D8%25AA%25D9%2588%25D8%25A7%25D9%2581%25D8%25B1%25D9%2587%25D8%25A7%2520%25D9%2581%25D9%258A%2520%25DINCLUDEPICTURE
https://www.998.gov.sa/Ar/CivilDefenseLists/Documents/19.pdf
https://www.998.gov.sa/Ar/Safety/SafetyInstructionList/Pages/default.aspx
https://www.998.gov.sa/Ar/Safety/SafetyInstructionList/Pages/default.aspx
https://covid19.cdc.gov.sa/ar/community-public-ar/covid-19-preventive-guideline-for-workers-housing-ar/

« Susuriin ng patnubay na ito ang lahat ng uri ng kolektibong pabahay para sa mga indibidwal, sa
loob man o labas ng urban area, at magkakaroon ng mahalagang impormasyon para sa mga

kumpanya at indibidwal kung paano tasahin ang kalidad ng pabahay.
 Ang mga mapagkukunang katulad ng gabay na ito ay binanggit upang magamit ang mga ito sa
disenyo at pamamahala ng labor accommodation.

» Para sa layunin upang matiyak na ang lahat ng uri ng kolektibong pabahay para sa mga indibidwal

ay malusog, maayos, walang mga sakit at epidemya, at ligtas para sa pabahay

« Anumang programa sa malusog na pabahay alinsunod sa health kondisyon na inaprubahan ng
mga ahensya ng gobyerno na nangangasiwa sa inspeksyon ng labor housing - upa o pagmamay-

ari - na pinondohan o tinutulungan ng employer.

* [to ay anumang indibidwal o grupong programa sa pabahay na itinatag upang maglagay ng mga
manggagawa alinsunod sa mga kinakailangan ng kolektibong pabahay para sa malulusog na

iIndibidwal sa loob o labas ng paligid ng pasilidad, malapit man ito o malayo.

« Dapat natutugunan ng gusali ang mga kinakailangan at kundisyon ng Saudi kodigo ng gusali sa

kaso ng pagtatatag ng kolektibong pabahay para sa mga indibidwal

« Ang mga kondisyon ng Ministry of Municipal and Rural Affairs ay dapat matupad, kasama ang

pagkuha ng mga kinakailangang lisensya para sa labor accommodation.
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Mga kahihinatnan ng kolektibong pabahay para sa mga indibidwal

« Kapag may pangangailangan para sa labor accommodation, mahalagang isaalang-alang kung

paano ito makakaapekto sa mga nakapaligid na komunidad.

* Ang epektong ito ay maaaring nauugnay sa yugto ng pagtatayo ng pabahay ng paggawa o kahit na

sa panahon ng operasyon nito.

« Ang mga panganib na may kaugnayan sa akomodasyon ng manggagawa ay dapat kilalanin at
tasahin bilang bahagi ng pagtatasa ng epekto sa kapaligiran at panlipunan ng akomodasyon ng
manggagawa at ang pagsusuring ito ay maaaring gamitin upang matukoy kung ang pakikipag-

ugnayan sa pagitan ng non-domestic workforce at mga lokal na komunidad ay dapat mabawasan.

1. Mga epekto sa yugto ng pagtatayo at pagtatayo ng pabahay

* Ang mga epekto ng pagtatayo ng mgatirahan na ito ay dapat tukuyin, na kinabibilangan ng kalusugan
at kaligtasan, kabilang ang abala na dulot ng proseso ng konstruksyon at pagtatayo, pagsisiksikan,
alikabok, ingay, panginginig ng boses at polusyon, patinarinanglupa. pagkuhang mgakahihinatnan

ng pagtatayo ng mga tirahan na ito.

2. Imprastraktura ng mga pamayanan
* Ang pag-agos at pag-aayos ng mga manggagawa sa isang komunidad ay maaaring magpabigat sa

umiiral naimprastraktura ng tubig, dumisa alkantarilya, elektrikal at mga sistema ng transportasyon.

« Ang mga epekto ng labor accommodation ay dapat na iwasan at pagaanin at ito ay dapat isama sa

pangkalahatang pagsusuri ng proyekto

« Sa pangkalahatan, kapag ang mga pabahay para sa mga manggagawa ay itinatayo at inilalaan
malapit sa mga lokal na komunidad, mahalagang magkaloob ng sapat na sistema ng transportasyon
upang mapanatili ang karapatan ng mga manggagawa sa kalayaan sa paggalaw at hindi abalahin

ang komunidad.

* Maaaring minsan ay angkop na limitahan ang paggalaw ng mga manggagawa, ngunit ang anumang
mga paghihigpit ay dapat na malinaw na makatwiran, kabilang ang pag-iwas sa pagkagambala
ng mga lokal na komunidad, lalo na ang imprastraktura ng transportasyon sa mga lokal na
komunidad, at pagbibigay ng pinakamataas na seguridad at kaligtasan para sa parehong mga

manggagawa at komunidad.

« Ang balanse na gumagarantiya sa mga karapatan ng mga manggagawa at hindi nakakagambala

at nakakalito sa mga lipunan ay dapat ibigay.
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3. Community services and facilities
* Depende sa laki ng tirahan ng mga manggagawa, ang kanilang mga

kondisyon sa lipunan (may pamilya o wala) at ang antas ng mga

—
c|l .t . N . .
el serbisyong ibinibigay sa mga manggagawang ito, maaaring
r e
= kailanganin upang masuri ang epekto ng mga akomodasyon ng
// | \\ mgamanggagawasalokalnamedikal, panlipunan, pang-edukasyon,
(AAN
‘ " / at libangan. mga serbisyo at pasilidad sa gastos ng mga lokal at
kalapit na komunidad.
O
Q// « Dapat tiyakin na ang mga serbisyo at pasilidad na ito ay makakatugon
N\

sa tumataas na pangangailangan sa pagkakaroon ng tirahan ng
mga manggagawa at kung hindi ito ang kaso, ang mga serbisyo ay

dapat na magagamit sa mga manggagawa sa site

4. Negosyo at lokal na trabaho

« Ang mga lokal na negosyo tulad ng mga tindahan, restaurant o cafe
ay malamang na makinabang mula sa kanilang kalapitan sa mga
pasilidad ng tirahan ng paggawa, pataasin ang pangangailangan

para sa mga ito, at pasiglahin ang mga operasyon ng negosyo.

« Gayunpaman, maaaring mayroon ding mga negatibong isyu na
kailangang tukuyin, tasahin at pangasiwaan gaya tulad ng mga lokal

na pagtaas ng presyo o mga paglabag sa seguridad.

5. Kalusugan at Kaligtasan ng Komunidad.
 Ang pagkakaroon ng malaking bilang ng mga manggagawa ay

maaaring magpapataas ng pagkalat ng mga nakakahawang sakit.

 Ang mga negatibong epekto na dulot ng pagkakaroon at tirahan ng
mga manggagawa sa mga komunidad tulad ng pagtaas ng trapiko,

aksidente sa kalsada, alikabok, ingay at polusyon.
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6. Pagkakaisa at pagkakaisa ng lipunan
{o}d{o} « Ang epekto ng pagkakaroon ng mga manggagawa ng iba't ibang
“D D\' nasyonalidad, pamumuhay at kultural na background sa host society ay
(o) (o) dapat na tasahin at pamahalaan, sa partikular na relihiyon at kultural na
Qleln o .
mga bawal, lokal na tradisyon, istruktura ng komunidad, at ang relasyon

sa pagitan ng mga lalaki at babae.

/. Pagbuwag at Paggamit muli

 Ang pagbuwag at muling paggamit ng labor accommodation ay dapat
Isaalang-alang pagkatapos makumpleto ang proyekto kung saan ang
paggawa ay matatagpuan upang maiwasan ang anumang hindi
Kinakailangang permanenteng epekto ng labor accommodation sa mga

lokal na komunidad.

 Ang mga pasilidad na ito ay maaaring ibigay pagkatapos makumpleto ang
proyekto sa mga lokal na komunidad upang makinabang mula sa kanila1

kung maaari.
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Mga uri ng tirahan sa paggawa

« Mayroong isang malaking iba’t ibang mga pasilidad ng labor accommodation na

maaaring ikategorya sa maraming paraan.

« Maaaring kabilang sa pangunahing pamantayan para sa pag-uuri ng labor
accommodation kung ang mga pasilidad ay pansamantala o permanente, ang

kanilang lokasyon (malayuan o hindi), ang kanilang laki, o ang kanilang sektor

000
000

ng ekonomiya (agrikultura, pagmimina, langis at gas, konstruksiyon, at

pagmamanupaktura).

« Ang iba pang pamantayan para sa pagkakategorya, halimbawa, ang labor

accommodation ay batay sa mga yugto ng proyekto, halimbawa: exploration

(madalas na expedition flight camps), construction (pansamantalang construction

00 camp accommodation na madalas na may malaking proporsyon ng resident
ﬂ O workers), operating (madalas permanenteng at kabilang ang mga lugar na
matutulogan, at maaaring ito ay pabahay para sa mga manggagawa at kanilang

mga pamilya).

* Depende sa uri ng proyekto, dapat bigyan ng espesyal na atensyon ang alinman
sa pagkakaloob ng pabahay para sa mga solong manggagawa o pabahay ng

pamilya.

 Bilang isang pangkalahatang tuntunin, kung mas permanente ang pabahay, mas

I malaking konsiderasyon ang dapat ibigay sa pagpapagana hg mga manggagawa
na mamuhay kasama ang kanilang mga pamilya, ang gayong pagsasaalang-

alang ay mahalaga kapag ang mga manggagawa ay hindilokal na pinanggalingan

at lalo na kung saan ang mga expat ay nagtatrabaho.

 Ang pagkakaroon ng mga manggagawa kasama ang kanilang mga pamilya ay
walang alinlangan na makakaapekto sa mga pasilidad ng tirahan at sa mga

serbisyong kasunod at sa kanilang pamamahala.

* Ang pagbibigay ng pribadong pabahay ng pamilya para sa mga manggagawa at
kanilang mga pamilya na binubuo ng mga silid-tulugan, pasilidad ng kalusugan
at kusina na may naaangkop na antas ng privacy, na nagpapahintulot sa mga

pamilya na magkaroon ng normal na buhay pampamilya.

 Magbigay ng mga nursery, paaralan, klinika at mga pasilidad sa paglilibang para
sa mga bata, o tiyaking ang mga serbisyong ito ay madaling makukuha at may

magandang kalidad sa mga nakapaligid na komunidad.
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Mga pamantayan at kinakailangan at pamamahala ng kolektibong pabahay para

sa mga indibidwal

e Sinusuri ng seksyong ito ang mga pamantayan at kinakailangan para sa site at
proseso ng pagtatayo ng kolektibong pabahay para sa mga indibidwal, kabilang
ang mga available na sistema ng transportasyon, karaniwang mga pasilidad sa
pamumuhay, mga pasilidad sa silid/dormitoryo, mga pasilidad sa sanitary, mga
pasilidad sa pagluluto at buffet, kaligtasan sa pagkain, mga pasilidad na medikal

at pasilidad ng libangan sa lipunan.

1. Mga pamantayan at batas na inilabas ng mga kaugnay na lehislatura ng mga

ahensya ng pamahalaan

0o

Ol

@ Ang pangunahing pamantayan na dapat isaalang-alang ay ang mga nakapaloob sa
naaprubahang pambansang batas at mga regulasyon, bagama'’t hindi karaniwan
ang magkaroon ng lehislasyon at mga pamantayan na partikular na sumasaklaw sa
kolektibong pabahay para sa mga indibidwal, ngunit madalas mayroong kaugnay na
pangkalahatang pamantayan ng gusali. Maaaring kabilang sa mga pamantayang ito

ang:

=

. Pampublikong Kalusugan, Kaligtasan at Seguridad:

Ang mga kinakailangan sa kalusugan at kaligtasan ay kadalasang mahalagang
bahagi ng mga pamantayan ng gusali at maaaring kasama ang mga probisyon

tungkol sa workload, bentilasyon, kalidad ng sahig (slip resistance) at iba pa.
. Kaligtasan sa sunog:

Ang mga kinakailangan sa kaligtasan ng sunog ay karaniwan at kadalasang
inilalapat sa lahat ng collective housing na pasilidad para sa mga indibidwal sa
anumang uri, maaaring kabilang dito ang pagbibigay ng mga fire extinguisher,

alarma sa sunog, ang bilang at laki ng hagdan at ang anggulo ng pagkahilig ng

mga hagdan ay dapat na 45 Ang pitch at taas ng bawat hakbang ay 15 cm, ang

emergency exit, at mga paghihigpit sa paggamit ng ilang gusali. materyales.

0
U ‘/f_] lugar ng bawat hakbang ay 10 X 200 cm, ang mga guardrail ay 75 cm ang taas,

. Elektrisidad, pagtutubero, tubig at dumi sa alkantarilya:

Ang Pambansang Disenyo at Pamantayan ng Gusali ay kadalasang
Kinabibilangan ng napakadetalyadong mga probisyon tungkol sa mga electrical,
plumbing, water network at mga installation/fitting ng kagamitan, at mga

koneksyon sa imburnal.

. Ang mga pambansang regulasyon, kaugnay na batas at pamantayan ay dapat

suriin, tukuyin at ipatupad.

10 | Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety “ . ‘ ‘ ’



2. Pangkalahatang pamantayan at kinakailangan Para sa kolektibong pabahay para sa mga

indibidwal

* Ang pagkakaroon ng isang board na nagpapakita ng pangalan ng pasilidad, ang contact number
ng housing supervisor, at ang kapasidad ng pabahay kung sakaling ang property ay ganap na

Inupahan sa isang pasilidad.

 Ang pagkakaroon ng isang board na nagpapakita ng pangalan ng may-ari ng ari-arian at ang
contact number ng superbisor ng ari-arian at ang kapasidad ng tirahan kung sakaling ang

tirahan ay inupahan sa ilang mga nangungupahan.

 Mahalagang mapanatili ang mahusay na pamantayan sa mga pasilidad ng pamumuhay at ang
kanilang mga lokasyon upang maiwasan ang mga panganib, mapanatili ang kaligtasan at
maprotektahan ang mga manggagawa mula sa mga sakit na dulot ng kahalumigmigan, nakatayo
o kakulangan ng tubig, malamig, fungi at mga insekto o mga daga na infestation, gayundin
upang mapanatili ang magandang moral para sa mga nakatira sa mga pasilidad ng tirahan na
ito.

 Ang pagpili ng lokasyon para sa mga pasilidad ng tirahan ng mga manggagawa ay mahalaga

upang maiwasan ang pagkakalantad sa hangin, sunog, baha, at iba pang natural na panganib.

« |to ay hindi dapat sa mga mapanganib na lugar, sa maagos na batis, o sa isang lugar ng mga
sinaunang panahon, o may kahalagahan sa kapaligiran o hindi naaangkop, tulad ng mga likas
na reserba, mga lugar na pang-agrikultura, at mga katulad nito, at iwasan ang mga ito sa layo

na hindi bababa sa (1000) metro

 Mahalagarin na ang tirahan ng mga manggagawa ay hindi apektado ng mga epekto sa kapaligiran
0 sa pagpapatakbo ng lugar ng trabaho (hal. ingay, mga emisyon o alikabok), ngunit malapit ito
para sa mga manggagawa ay walang na gumugol ng hindi kinakailangang oras sa paglalakbay

at pag-commute mula sa kanilang tirahan patungo sa lugar ng trabaho.

« Ang transportasyon mula sa mga pasilidad ng pamumuhay patungo sa lugar ng trabaho ay dapat

na ligtas at libre.

* Ang mga pasilidad ng tirahan para sa mga manggagawa ay dapat na itayo na may site floor taas
(20 cm) o higit pa na nagpoprotekta laban sa pagbaha ng tubig gamit ang mga angkop na
materyales bilang pagsunod sa Saudi Building Code at alinsunod sa Inaprubahan ng ang mga
detalye at pamantayan, at dapat palaging mapanatili sa mabuting kondisyon, malinis at walang

basura at iba pang basura.
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Ang tagapag-empleyo ay dapat magbigay ng ligtas na paraan ng pag-init para sa mga
manggagawang naninirahan sa loob ng pabahay nang hindi nagtatalaga ng anumang

karagdagang gastos sa mga manggagawa, dahil dapat tiyakin na ang mga kagamitang

g]-

ito ay ibinibigay at sila ay lalo na ligtas, maayos at hindi nasusunog, isinasaisip na ang

mga kagamitang ito ay angkop para sa laki ng mga silid at bilang ng mga manggagawa

) upang makapagbigay ng init para sa mga manggagawang nhaninirahan sa sila .
HHE Isinasaalang-alang ang pag-asa sa mga paraan ng pag-init na nakadepende sa
magkakahiwalay na pinagmumulan ng enerhiya tulad ng spatial heating at air
conditioner, at pag-iwas sa paggamit ng mga paraan ng pagpainit na direktang umaasa

sa enerhiya tulad ng kerosene, gas o electric heater. hangga’t maaari.
:>];<i Ang tagapag-empleyo ay dapat magbigay ng mga paraan ng paglamig na ligtas mula
sa pagpapadala ng mga mikrobyo at alikabok, at na ang mga ito ay naglalaman ng
l - l mga karagdagang filter upang linisin ang hangin, at ang malamig na porsyento ay

JIITUN hindi bababa sa 22 degrees Celsius at hindi hihigit sa 24 degrees Celsius.

Ang housing unit, kasama ang lahat ng pasilidad at bahagi nito, ay dapat na nilagyan
ng magandang paraan ng bentilasyon, sa kondisyon na ang bahagi ng mga kagamitang
ito ay natural, bilang ang bentilasyon ay nilagyan na may magandang bentilasyon ibig
—_ sabihin sa ang pabahay ng mga manggagawa ay gumagana upang alisin ang carbon
% dioxide at singaw ng tubig at gawing sariwa ang kapaligiran. Dahil dito, ang mga
TN manggagawa sa loob ng mga tirahan na ito ay kumportable at nasisiyahan, bukod pa
- sa hindi pagbibigay ng pagkakataon para sa fungi at iba pang microbes na madaling
.Jl:l tumubo sa mga tirahan na ito, at ang matinding pagsisikip sa loob ng pabahay ay

nagpapataas ng porsyento ng carbon dioxide gas at hangin halumigmig, at nagdudulot
itonghindikanais-naisnamgaamoynanagpapatamadsamgatao, hindimakapagtrabaho
at makapag-isip, at nakakabawas sa sigla sa pangkalahatan. Kitang-kita na ang

pagsisiksikan at makitid na mga espasyo ay nagpapataas ng microbial load sa hangin.

Samakatuwid, dapat tiyakin na ang pabahay ay binibigyan ng magandang bentilasyon
na gumagana upang palitan ang masamang hangin sa mga saradong lugar na may
hangin mula sa labas, na may sapat na bilang ng mga bintana at pinto upang payagan
ang hangin na muling makabuo, at kapag mahirap magdisenyo ng mga bintana at mga
bukas sa naaangkop na lawak, o kapag may pagtaas sa presensya ng mga indibidwal
sa mga partikular na saradong lugar O kapag ang mga usok at gas ay tumaas nang
husto sa ilang mga lugar, tulad ng mga kusina, mga paraan ng industriyal na bentilasyon
tulad ng suction fan upang patuloy na i-renew ang hangin, o ang paggamit ng air
conditioning equipment. Dapat ding tiyakin na walang moisture o amag sa loob ng

housing.
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Ang pag-ilaw ay dapat na natural hangga’'t maaari na isinasaalang-alang na ang
mga lamp ay naayos at hindi humahawak sa anumang mga materyales na nakaimbak
sa isang mataas na antas, at ang mga lampara at ang mga paraan ng koneksyon ng
mga switch, socket at kapangyarihan. ang mga plug ay hindi nakalantad at maayos
na naayos. Ang tagapag-empleyo ay dapat ding magbigay ng isang backup na
mapagkukunan ng elektrikal na enerhiya upang patuloy na maipaliwanag ang mga
senyales ng paglabas at mga ruta ng pagtakas, at ito ay dapat sa uri na awtomatikong

umaandar kapag ang pangunahing suplay ng kuryente ay naputol.

(C )) « Dapat tiyakin ng may-ari ng negosyo na ang lahat ng mga instalasyong elektrikal sa

loob ng mga dingding ay hindi nakikita, sa loob man o sa labas ng property, at mga

A

koneksyong elektrikal at mga saksakan sa loob ng tirahan ay ligtas, at na mga
kahon nasasaklawan Samakatuwid, ito dapat sigurado na ang lahat ng mga
iInstalasyong elektrikal, kabit at serbisyo saloob ng pabahay ay mahusay nainsulated
at protektado laban sa pagkasira o pag-agos ng agos, at ang mga kagamitan at
kasangkapang elektrikal. tulad ng mga heater, cooking stoves, oven, refrigerator,
air conditioner, at iba pa ay ligtas na konektado, Isinasaalang-alang din ang
pagbibigay ng mga kinakailangang koneksyon sa lupa para sa lahat ng device,
Installation at electrical circuits alinsunod sa mga inaprubahang teknikal na detalye,
at upang isaalang-alang ang pag-install ng lahat ng electrical installation, fixtures at
fittings na may kaalaman sa isang dalubhasang teknikal na awtorisa ty at huwag
pahintulutan ang mga manggagawa sa loob ng pabahay na baguhin o pakialaman
sila

« Dapat tiyakin din nitong magbigay ng angkop at secure na mga electrical circuit
breaker laban sa mga panganib ng electrical contact sa lahat ng seksyon at
kagamitan, bilang karagdagan sa pag-install ng pangkalahatang circuit breaker na
nagpapahintulot sa electrical current na madiskonekta mula sa housing. sa kaso ng
pangangailangan, sa kondisyon na ito ay naka-install sa isang ligtas na lugar sa
loob ng tirahan malapit sa labasan at madaling ma-access sa mga sitwasyong

pang-emergency.

'n' . ~o Ang mga mesh sieves ay dapat ibigay sa mga bintana ng housing unit at lahat ng
;}. 3 K. O pasilidad nito, dahil ang pagkakaroon ng naturang mga sieves ay pumipigil sa mga
iInsekto at ligaw na hayop tulad ng mga ibon, bubuyog at iba pa na makapasok sa sa
tag-araw, na nagpapababa sa posibilidad ng pagdadala ng mga sakit, lamok at iba

pang insekto.
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14

Hindi pinahihintulutang gamitin ang housing unit o anumang bahagi nito para sa
mga layunin ng trabaho o mag-imbak ng hilaw na (mahahalagang) mga materyales

0 mga materyales sa paggawa para sa trabaho, dahil ito dapat ang bigyang-diin

na hindi imbakan sa tirahan maliban sa lawak na kinakailangan ng likas na

katangian ng paggamit ng pabahay, tulad ng pag-iimbak ng mga kasangkapan,
mga takip atmga pagkain nakinakailangan para sa paggamitng mga manggagawa
sa pabahay na ito, at sa kasong ito ay mas mainam na maglaan ng mga
Independiyenteng bodega, na lahat ay ginawa mula sa hindi nasusunog na mga

materyales.

Ang sahig ng housing unit dapat ay may patag na ibabaw na walang mga bitak at

UUU

hukay na nagpapakita ng patong ng gusali sa ilalim ng sahig Ang lahat ng mga
utility ay naka-tile at nilagyan ng angkop na sistema para sa pag-draining ng
tubig habang tinatakpan ang mga drains sa sahig, at ang mga dingding at sahig
ay walang mga bitak, mga bitak at anumang iba pang mga depekto sa

konstruksiyon.

Ang mga silindro ng gas ay dapat na nakaimbak nang ligtas (kung ginagamit)
/1\52 upang hindi sila malantad sa sikat ng araw o isangdirektang pinamumulan ng

init. Dapat tiyakin na ang mga silindro ng gas ay binibigyan ng kinakailangang

mga balbula sa kaligtasan, kabilang ang isang mabilis na shut-off na balbula,
ayon sa Mga Katangianna iniaatas ng General Directorate of Civil Defense,
Isaalang-alang na ang pag-install ng mga tangke ng gas sa labas ng pabahay at
hindi sa ilalim ng mga sahig ng mga gusali. At gayundin ang patuloy na
pagpapanatili ay dapat isagawa sa tank, cylinder, at mga koneksyon na may

kaalaman ng isang dalubhasang technician.

—

/ /_/)

T 71 7T

Ang tagapag-empleyo ay dapat magbigay ng mga kabinet o istante ng sapatos

sa mga koridor sa bawat palapag sa isang sapat na bilang na tumutugma sa
bilang ng mga manggagawang naninirahan sa pabahay, at kailangang mag-ingat
sakalinisanatpangkalahatangkaayusansaloobngpabahayupangmapangalagaan

ang kalusugan ng mga manggagawa. .

Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety “ ‘ ‘ ‘ ‘



] Ang bawat palapag sa residential unit ay dapat bigyan ng hindi bababa sa isa o

7
g dalawang lalagyan ng basura na may volume na 3 litro/manggagawa, at walang

laman ang mga ito araw-araw .

Ang pagtatapon at pagtatapon ng likidong basura, kabilang ang dumi sa alkantarilya,

\:[Ij solidong basura at basura ng pagkain, ay dapat sumunod sa mga kaugnay na
— pambansa at internasyonal na pamantayan, batas at pamantayan, at angkop na
idinisenyo upang maiwasan ang polusyon sa kapaligiran. , upang matiyak ang
kalinisan at maiwasan ang pagkalat ng impeksyon, mga sakit at pagkalat ng mga

lamok, langaw, daga at iba pang mga peste.

Ang dumi sa alkantarilya, basura ng pagkain at anumang iba pang basura ay sapat
na na itinatapon, alinsunod sa mga pambansang pamantayan at nang hindi
nagdudulot ng anumang makabuluhang epekto sa mga residente, nakapaligid na

komunidad o sa kapaligiran.

Magbigay, selyadong lalagyan na may ilang partikular na detalye para sa pagkolekta
at pagtatapon ng basura sa regular na batayan, at sapat na bilang ng mga lalagyan
ng basura ay hindi tumutulo, hindi sumisipsip, lumalaban sa kalawang, kaagnasan

at protektado mula sa mga insekto at rodent.

Hanapin ang mga lalagyan ng basura 30 metro mula sa mga tirahan sa isang kahoy,
metal o kongkretong stand. Dahil ang mga lalagyang ito ay dapat na walang laman
sa mga regular na pagitan (natukoy batay sa lagay ng panahon at dami ng basura)
upang maiwasan ang mga hindi kasiya-siyang amoy na nauugnay sa nabubulok

na organikong bagay.

 Ang pagkontrol at pagdidisimpekta ng peste at vector ay isinasagawa sa buong
pasilidad ng tirahan bilang pagsunod sa pambansang batas at mga pamantayan

na may regular na pagtuklas at pagkontrol ng peste at sakit na vector.

Ol O Kinakailangan ang privacy para sa mga manggagawa sa dormitoryong ito. Dahil

‘ | /] \\ ang dormitoryo ng babaeng manggagawa ay dapat na ihiwalay sa dormitoryo ng
‘ ‘ Z\ ’X mga manggagawang lalaki.
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— — /[\ « Kinakailangan na bigyang pansin ang kalidad at dami ng tubig upang maiwasan

JERE ang pag-aalis ng tubig, pagkalason sa tubig at mga sakit na nagreresulta sa

kawalan ng kalinisan, at ang mga manggagawa sa kanilang mga tirahan ay

dapat palaging may madaling access sa isang mapagkukunan ng malinis na

tubig.

« Tiyakin na ang malinis na inuming tubig ay makukuha sa humigit-kumulang 180
litro bawat tao bawat araw sa mga lugar ng tirahan kung saan madaling ma-

access ito ng mga manggagawa.

* Ang sapat na supply ng libreng inuming tubig dapat ipagkaloob sa mga tirahan

ng mga manggagawa.

 Ang inuming tubig ay dapat nakakatugon sa mga pambansang pamantayan ng
tubig na inumin at ang mga pamantayan ng WHO at ang kalidad ng inuming

tubig ay dapat na regular na subaybayan.

 |to dapat ang para sa pagkain ng tao at aayonhanggang Saudi Standard

Specifications No. 701/ 2000 m Tubig na iniinom

 Depende sa lokal na situasyon, tubig ay maaaring ibigay sa pamamagitan ng
maiinom na mga pasilidad sa pamamahagi ng tubig o gamitin ang mga
kasalukuyang pasilidad ng munisipyo (ground water distribution network) kung

ang kanilang kapasidad at kalidad ay sapat.

* Ang lahat ng mga tangke na ginagamit para sa pag-iimbak ng tubig na maiinom
ay dapat buuin at takpan sa paraang maiwasan ang kontaminasyon ng tubig
nanakaimbak samgaito, hindikinakalawang oreaktibo, atmahigpitna nakasara,
at ang kanilang mga dingding ay dapat na makinis at hindi tumagas. mula o sa

kanila.

 Ang mga underground at overhead na tangke ay dapat linisin at disimpektahin
nang hindi bababa sa isang beses sa isang taon at kung ano ang nagpapatunay

na dapat itong itago

 Pagsasagawa ng pagsusuri ng tubig sa laboratoryo nang hindi bababa sa isang
beses sa isang taon.Upang matiyak ang kaligtasan nito para sa paggamit ng
tao, na may pagkakaroon ng isang talaan na nagpapakita ng mga resulta ng

pagsusuri ng tubig mula sa mga akreditadong laboratoryo
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L] 4 - « Ang mga pamantayan para sa mga silid at dormitoryo ay mahalaga upang

( matiyak ang ginhawa ng mga manggagawa sa kanilang mga tahanan, na

direktang nakakaapekto sa pagiging produktibo ng mga manggagawa at
\/ — binabawasan ang mga aksidente sa trabaho na dulot ng pagkapagod at
kawalan ng konsentrasyon.

r )  Ang mga silid at dormitoryo ay dapat panatilihing malinis at nasa mabuting
|_| |_| kondisyon at napapailalim sa patuloy na pagpapanatili.

* Ang pagkakalantad sa ingay ay dapat bawasan sa maximum na 20-25 decibels
. . sa mga natutulog na lugar.

 Ang disenyo at kagamitan ng mga silid at karaniwang mga tulugan ay dapat
igalang ang privacy ng mga manggagawa.

 Dapatitong masikip at mas mainam na iwasan ang mga shared bedroom para
sa maraming bilang hangga’t maaari at mas gusto ang single o double room.

 Ang mga silid at dormitoryo ay madalas at regular na nililinis at binibigyang
hangin.

 Ang mga silid at dormitoryo ay dapat na itayo gamit ang mga materyales sa
sahig na madaling linisin.

 Ang mga pasilidad ng sanitary ay matatagpuan sa loob ng parehong lugar ng
tirahan para sa mga manggagawa at ibinibigay nang hiwalay para sa mga
lalaki at babae.

 Maglaan ng lugar na hindi bababa sa 4 na metro kuwadrado para sa bawat
manggagawa sa mga silid at karaniwang mga tulugan.

* Ang pinakamababang panloob na sukat ng lugar na tinutulugan ay hindi dapat
mas mababa sa 198 cm x 80 cm bawat tao.

* Ang taas ng kisame ng mga silid-tulugan ay dapat na3 metro na walang
dyipsum o palamuti at hindi bababa sa 2.2 metro na may dyipsum o
palamuti

 Lahat ng pinto at bintana ay dapat na nakakandado at ang mga bintana ay
dapat na nilagyan ng mga harang ng insekto kapag binuksan.

 Maglaan ng lugar na hindi bababa sa 4 na metro kuwadrado para sa bawat
manggagawa sa mga silid at karaniwang mga tulugan.

« Dapat mayroong mga naitataas na hadlang o blind para matiyak ang privacy.

 Ang bawat residente ay binibigyan ng angkop na kasangkapan tulad ng mesa,
upuan, salamin at ilaw sa tabi ng kama.

 Ang mga hiwalay na tulugan ay ibinibigay para sa mga lalaki at babae, maliban
sa mga tirahan ng pamilya.

 Angsilidaydapatmay angkop nakamaataparador para sa bawat manggagawa.

 Kung sakaling ang pabahay ay pinagsasaluhan at nasa normal na antas ng
social distancing, ang isang solong silid ay hindi dapat tumanggap ng higit sa
12 manggagawa sa loob nito.

« Siguraduhin na ang mga manggagawa ay hindi nagluluto sa loob ng mga silid
at na walang mga silindro ng gas sa loob ng mga silid-tulugan.

« Siguraduhing walang natirang pagkain sa loob ng silid.
 Nagbibigay ng mesh screen sa mga bintana ng mga silid.

 Ang silid ay dapat na walang insekto at hayop, tulad ng mga ipis, mga daga at
mga surot sa loob ng kutson.
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J

 Ang sapat na bilang ng mga kama na may naaangkop na laki ay mahalaga upang

J

mabigyan ang mga manggagawa ng disente, ligtas at malusog na kondisyon para

sa pahinga at pagtulog nang may pagsasaalang-alang sa privacy.

 May nakahiwalay na kama para sa bawat manggagawa.

 Ang distansya sa pagitan ng isang dulo ng kama at sa kabilang panig ng katabing

kama ay hindi dapat mas mababa sa 80 cm.

* Hindi inirerekumenda na gumamit ng mga bunk bed para sa mga kadahilanan ng
kaligtasan at kalinisan sa sunog, at inirerekomenda na bawasan ang kanilang
paggamit hangga't maaari, at kapag ginagamit ang mga ito, dapat mayroong sapat
na espasyo sa pagitan ng ibabang kama at ng itaas na kama, hindi bababa sa.

ISang metro.

* Ang paggamit ng mga triple bunk bed ay ipinagbabawal sa lahat ng kaso.

« Bawat manggagawa ay binibigyan ng komportableng kutson, unan, kumot at malinis
na sapin.

 Ang mga bed cover ay nilalabhan at dinidisimpekta nang regular at madalas.

 Ang mga lugar para sa pag-iimbak ng mga personal na gamit ay ibinibigay para sa
mga manggagawa.

 Ang mga pamantayan ay nag-iiba mula sa pagbibigay ng indibidwal na locker para
sa bawat manggagawa hanggang sa pagbibigay ng malalaking cabinet na may
kapasidad na 475 litro at mga shelving unit na may lapad na 1 metro sa bawat
manggagawa.

* Ang mga hiwalay na locker para sa mga sapatos na pangtrabaho at iba pang personal
na kagamitan sa proteksiyon, gayundin ang mga lugar para sa pagpapatuyo at
bentilasyon, ay maaaring kailanganin depende sa mga pangyayari.

« Kinakailangang pahintulutan ang mga manggagawa na mapanatiliangisang mahusay
na antas ng personal na kalinisan at ito ay kinakailangan din upang maiwasan ang
kontaminasyon at pagkalat ng mga sakit na dulot ng hindi sapat na kalinisan.

« Palaging kasama sa mga toilet at sanitary facility ang lahat ng sumusunod: mga
palikuran, labahan at shower.

 Ang mga banyo at pasilidad ng pangangalagang pangkalusugan ay itinayo at ginawa
mula sa mga materyales na madaling linisin.

* Angisang kumpanya ng paglilinis ay dapat kinontrata upang linisin, disimpektahin at
I-sterilize ang mga yunit ng tirahan atang kanilang mga pasilidad (kusina at palikuran)
nang hindi bababa sa bawat 3 buwan, at upang ipakita ang patunay nito.

 Ang mga toilet at sanitary facility ay dapat na idinisenyo upang mabigyan ang mga
manggagawa ng sapat na privacy, kabilang ang mga partisyon sa kisame hanggang
sa sahig at mga nakakandadong pinto.

« Ang mga palikuran at pasilidad ng pangangalagang pangkalusugan ay hindi
pinagsasaluhan ng mga lalaki at babae, maliban sa pabahay ng pamilya.
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 Ang banyo ay ganap na nakahiwalay sa iba pang mga seksyon ng tirahan at ang
lugar nito ay hindi bababa sa 1.5 metro kuwadrado.

* Ang sapat na bilang ng mga palikuran at palikuran ay dapat ipagkaloob para sa
mga bilanggo sa pabahay ng mga manggagawa, upang ang proporsyon ng mga
palikuran para sa mga residente ay hindi bababa sa isang banyo para sa bawat
5 tao, na may isang siphon box para sa bawat palikuran nang hiwalay.

« Maginhawangmatatagpuanangmgabanyoattoiletfacilityatmadalingmapupuntahan
sa layo na 30 hanggang 60 metro mula sa mga kuwarto at communal sleeping
guarter para sa mga indibidwal.

* Ang palikuran ay dapat nasaisang madaling mapuntahan nalokasyon nang walang
sinumang dumadaan sa anumang kwarto para maiwasan ang gulo.

* Ang lahat ng mga banyo at palikuran ay dapat nailawan nang mabuti, maaliwalas
na mabuti 0 may mga bintana sa labas, may sapat na mga palanggana sa
paghuhugas ng kamay at nasa angkop na lokasyon, at dapat may mga fan na
may mataas na kahusayan

« Ang WC, mga palikuran, at iba pang mga pasilidad sa sanitary ay dapat na nasa
parehong gusali kasama ng mga silid at dormitoryo.

 Ang mga lababo para sa paghuhugas ng mga kamay at mga lugar para sa pagligo
ay dapat 1kasama ang mga silid at karaniwang mga tulugan, sa kondisyon na
ang lawak ng isang shower room ay hindi bababa sa 80 * 120 cm, at ito ay dapat
binibigyan ng gripo, shower, mainit at malamig na tubig, at trangka para isara ang
panloob na pinto nito

 Ang mga pasilidad na ito ay dapat mapanatili sa mabuting kalagayan at linisin nang
regular at madalas.

« Dapat maglaan ng sapat na espasyo para isabit, patuyuin at maaliwalas ang mga
damit.

 Ang sapat na pag-iilaw, bentilasyon at sabon ay dapat ibigay.

 Ang paghuhugas ng kamay, pagligo at iba pang mga pasilidad sa sanitary ay dapat
Ilagay sa isang makatwirang distansya mula sa iba pang pasilidad ng tirahan at,
lalo na, sa mga pasilidad sa pagtulog.

 Ang mga sahig ng shower at palikuran ay dapat gawa sa matigas, nahuhugasan,
hindi madulas, lumalaban sa moisture na materyales at may magandang drainage.

 Ang mga pasilidad sa paghuhugas ng kamay dapat ay binubuo ng isang gripo,
palanggana, sabon at mga pasilidad sa sanitary para sa pagpapatuyo ng mga
kamay, at magagamit sa sapat na bilang upang mayroong istasyon ng paghuhugas
ng kamay para sa bawat limang tao.

 Ang sapat na bilang ng mga pasilidad sa pagligo ay dapat ipagkaloob upang
mayroong isang shower area at isang handwashing basin para sa bawat limang
tao.

 Ang lokasyon ng palikuran ay dapat na hiwalay sa mga lugar ng pagkain, at ang
mga poster ng kamalayan ay dapat ilagay sa mga palikuran at kusina tungkol sa
tamang paraan ng paghuhugas ng kamay

 Ang mga banyo at shower ay matatagpuan sa angkop at madaling mapupuntahan
na lugar.

 Ang mga paliguan at mga istasyon ng paghuhugas ng kamay ay dapat bigyan ng
sapat na supply ng mainit at malamig na tubig na umaagos.
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 Ang mga mahusay na pamantayan ng kalinisan sa kusina, mga silid-kainan at

mga pasilidad sa pagluluto ay kritikal, at dapat na may sapat na mga pasilidad

at kagamitan para sa pagluluto, pagtutustos ng pagkain at paglalaba.

 Kapag ang isang caterer ay kinontrata upang pamahalaan ang mga kusina at
buffet dapat itong tiyakin na ang mga caterer na ito ay isinasaalang-alang at

ipinatupad ang mga pamantayang nakalista sa ibaba, at na ang naaangkop
O na mga mekanismo ng pag-uulat at pagsubaybay ay umiiral.
y (\M  Kapag ang mga manggagawa ay maaaring magluto ng kanilang mga pagkain

nang paisa-isa, dapat silang bigyan ng isang lugar ng pagluluto na hiwalay sa

mga lugar na tinutulugan.

 Ang mga pasilidad sa pagluluto, mga silid-kainan at mga pasilidad sa paglalaba,

ay dapat na panatilihin sa isang malinis at malinis na kondisyon.

 Ang bulwagan ng kainan ay dapat tumanggap ng mga nakatira, upang ang 2
metro kuwadrado ay inilalaan para sa bawat manggagawa. Ang lugar ng kusina

ay hindi dapat mas mababa sa 1.52 1* metro

* Ang mga sahig, kisame at dingding ng kusina, pagtutustos ng pagkain, pagkain

at paglalaba ay dapat na gawa sa mga materyales na madaling linisin.
 Ang sahig sa kusina ay dapat na . tile.
 Ang mga dingding sa kusina ay dapat makinis at malinis.

« Kapagang mgamanggagawa ay binibigyan ng mga pasilidad na nagpapahintulot
sa kanila na maglaba ng kanilang mga damit o magluto nang paisa-isa, ang
bawat manggagawa ay dapat managot sa pagpapanatili ng mga pasilidad sa
iIsang malinis at malinis na kondisyon. Gayunpaman, responsibilidad ng
Superintendente at ng Accommodation Manager na tiyakin na ang mga
pamantayan ay iginagalang at magbigay ng serbisyo sa paglilinis,
pagdidisimpekta at peste at vector control kung kinakailangan.

« Kapag ang isang tagapag-empleyo ay nagbibigay ng tirahan para sa mga
manggagawa kasama ang kanilang mga pamilya, pinakamahusay na bigyan

ang bawat pamilya ng kanilang sariling kusina at kagamitan sa pagluluto upang

payagan ang pamilya na magluto nang mag-isa.

20 | Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety “ ‘ ‘ ‘ ’



—1--C * Ang pagbibigay ng mga pasilidad para sa mga manggagawa upang maglaba
ng mga damit sa trabaho at hindi pangtrabaho ay kinakailangan para sa
personal nakalinisan, 0 maaaring mag-alokang employernglibreng serbisyo

sa paglalaba.

 Pagbibigay ng angkop na pasilidad para sa paglalaba at pagpapatuyo ng

D — mga damit, mula sa pagbibigay ng mga palanggana at palanggana na may

mainit at malamig na tubig at sabon, at mga linya ng pagpapatuyo hanggang

sa pagbibigay ng mga awtomatikong washing machine at dryer.

« Kapag gumagamit ng mga damit pantrabaho na kontaminado ng mga
mapanganib na sangkap (hal., paggamit ng mga pestisidyo) mga espesyal
na pasilidad sa paglalaba (awtomatikong mga washing machine) at ilang

mga pag-iingat na hakbang dapat ibigay.

 Dapat may sapat na espasyo para sa bawat manggagawa sa mga dining

hall, hindi bababa sa 2 metro kuwadrado.

— * Ang buffet at mga dining hall ay dapat na may sapat na kagamitan upang
makapagbigay ng sapat na bilang ng mga mesa, upuan, indibidwal na

iInuming tasa, plato at inuming tubig na pampalamig.

 Ang mga lugar sa paghahanda ng pagkain ay idinisenyo upang matiyak ang
mahusay na mga kasanayan sa kalinisan ng pagkain, kabilang ang
proteksyon mula sakontaminasyon sa pagitan at sa panahon ngpaghahanda

ng pagkain.

 Ang mga kusina at mga silid-kainan ay dapat bigyan ng mga pasilidad upang
mapanatili ang sapat na personal na kalinisan kabilang ang sapat na bilang
ng mga hugasan para sa paglilinis ng mga kamay gamitang malinis, umaagos

na tubig, sabon at mga pasilidad sa pagpapatuyo.

* Ang distansya sa pagitan ng bawat talahanayan at isa pang ay dapat na hindi

bababa sa isang metro kung ang mga talahanayan ay naayos.

* Angkusina ay dapat na may (hindi kinakalawang) lababo para sa paghuhugas

ng mga kagamitan at kagamitan.

 Ang mga ibabaw ng dingding na katabi ng mga lugar ng pagluluto ay gawa
sa mga materyales na lumalaban sa sunog, ang mga talahanayan ng
paghahanda ng pagkain ay nilagyan din ng makinis, matibay at puwedeng

hugasan na ibabaw.
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 Upang mapadali ang paglilinis, pinakamahusay na ang mga kalan ay hindi dumikit
malapit sa mga dingding, na ang mga bangkito at hapag kainan ay hindi permanenteng
nakadikit sa sahig, at ang lahat ng mga cabinet at iba pang mga kabit at lahat ng mga

dingding at kisame ay may makinis, matibay at madaling hugasan. ibabaw.

* Ang lahat ng sahig, kisame, at ibabaw ng dingding ng mga lugar ng paghahanda ng
pagkain at pagluluto at ang paligid ng mga ito ay ginawa gamit ang matibay, hindi
sumisipsip, madaling linisin, hindi nakakalason at lumalaban sa sunog na mga

materyales.

 Ang mga talahanayan ng paghahanda ng pagkain ay nilagyan ng makinis, matibay,
madaling linisin at hindi kinakaing unti-unti na gawa sa hindi nakakalason na mga

materyales.

 Magbigay ng sapat na mga pasilidad para sa paglilinis, pag-isterilisasyon at pag-iimbak

ng mga kagamitan at kagamitan sa pagluluto.

 Ang mga dumi ng pagkain at iba pang basura ay dapat na mailagay nang maayos sa
mga lalagyan na natatakpan at madalas na ilabas sa kusina upang maiwasan ang
akumulasyon at kontaminasyon na dulot ng nabubulok na organikong bagay. At ang
likidong dumi sa kusina ay dapat maubos sa isang naaangkop na sistema ng dumi

sa alkantarilya.

2

« Kapag nagluluto para sa isang bilang ng mga manggagawa, ang kalinisan at

kaligtasan ng pagkain ay pinakamahalaga.

 Bilang karagdagan sa pagbibigay ng ligtas na pagkain, ang pagbibigay ng

@ masustansyang pagkain ay mahalaga dahil direktang nakakaapekto ito sa

produktibidad at kapakanan ng mga manggagawa.

 Ang mabuting nutrisyon para sa mga manggagawa ay humahantong sa mga
tagumpay sa pagiging produktibo at moral ng manggagawa, pag-iwas sa
mga aksidente at maagang pagkamatay, at mas mababang gastos sa

pangangalagang pangkalusugan.

 Ang pagkaing ibinibigay sa mga manggagawa ay dapat may naaangkop na
antas ng nutritional value at isinasaalang-alang ang mga relihiyoso at kultural
na mga background, bilang iba’'t ibang mga pagpipilian sa pagkain ay dapat
lhandog kung ang mga manggagawa ay may magkaibang kultura at

pinagmulang relihiyon.

 Ang pagkain ay inihanda ng mga sinanay na chef, at mas mainam din na

magkaroon ng mga pagkain na pinaplano ng isang bihasang dietitian.

 Ang mga manggagawa sa githang kusina ay dapat may wastong sertipiko

ng kalusugan at magsuot ng uniporme

« Dapat ipatupad ang Limang Kaligtasan sa Pagkain Mga Alituntunin at Payo
ng World Health Organization (WHO).
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O « Angkahalagahan ng paghuhugas ng kamay bago kakain, gayundin ang sa paggawa
& | ng pagkain at paghahanda, sa paglalagay ng mga poster ng kamalayan kung
4 paano maghugas ng kamay.

 Habang ang karamihan sa mga mikroorganismo ay hindi nagdudulot ng sakit, ang
mga mapanganib na mikroorganismo ay malawak na matatagpuan sa lupa, tubig,
hayop at tao. Ang mga mikroorganismo na ito ay dinadala sa mga kamay,
hanggang na tela at kagamitan, lalo na ang mga cutting board , at ang kaunting
kontak dito ay maaaring maihatid ito sa pagkain at magdulot ng mga sakit na

dala ng pagkain.
 Ang kahalagahan ng paghuhugas ng kamay pagkatapos pumunta sa palikuran.

 Ang pangangailangan ng paghuhugas at pag-sterilize lahat ng mga ibabaw at

kagamitan na ginagamit sa paghahanda ng pagkain.

 Ang kusina at mga lugar ng pagkain ay dapat protektado mula sa mga insekto,
peste at iba pang mga hayop. Ang Windows sa kusina at mga catering area ay
dapat na sarado gamit ang wire mesh na may makitid na bukana upang maiwasan

ang pagpasok ng mga daga at insekto.

« Gayundin, ang pintuan sa labas ng kusina (kung natagpuan) ay dapat na nilagyan
ng wire mesh na may makitid na bukas at isang kurtina ng hangin upang

maprotektahan laban sa pagpasok ng mga insekto.

~ § 1)
-, - |hiwalay ang raw na karne, manok at pagkaing-dagat mula sa iba pang pagkain.
NJ « Ang mga hilaw na pagkain, lalo na ang karne, manok, at pagkaing-dagat, at ang

kanilang mga juice, ay maaaring maglaman ng mga mikrobyo na maaaring ilipat
sa iba pang mga pagkain sa panahon ng paghahanda at pag-iimbak ng pagkain.
« Gumamit ng hiwalay na kagamitan at kasangkapan gaya ng mga kutsilyo at cutting

board para mahawakan ang mga hilaw na pagkain.

« Siguraduhing mag-imbak ng pagkain sa mga lalagyan upang maiwasan ang pagdikit

ng hilaw at naprosesong pagkain.

C[ « Lutuin nang lubusan ang pagkain, lalo na ang karne, manok, itlog, at pagkaing-

dagat. Dahil pinapatay ng tamang pagluluto ang halos lahat ng mapanganib na

mikroorganismo.

« |pinakita ng mga pag-aaral na ang pagluluto ng pagkain sa 70 C ay makakatulong

na matiyak na ito ay ligtas para sa pagkain.

« Para sa karne at manok, siguraduhin ang katas pagkatapos maluto 3 ay malinaw

at hindi malarosas.

« Painitin ng maigi ang nilutong pagkain.
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« Panatilihin ang pagkain sa ligtas na temperatura at huwag iwanan ang nilutong

pagkain sa temperatura ng silid nang higit sa dalawang oras.

« Sa pamamagitan ng pagpapanatiling pagkain sa ibaba 5 o higit sa 60 C, ang

paglaki ng karamihan sa mga mikroorganismo ay mabagal o huminto, at ang

ilang mapanganib na mga mikroorganismo ay lumalaki sa ibaba 5 C.

« dapat mayroong magandang refrigerator at refrigerator upang mapanatili ang

mga pagkain

« Agad na palamigin ang lahat ng luto at madaling masira na pagkain (mas mabuti
sa ibaba 5 C).

« Panatilihin ang mga nilutong lalagyan ng pagkain at mainit na recepticale (mahigit
sa 60 C) bago ihain.

« Huwag mag-imbak ng pagkain sa loob ng mahabang panahon, kahit na sa

refrigerator.

« Huwag lasawin ang mga frozen na pagkain sa normal na temperatura ng silid.

« Gumamit ng ligtas at malusog na inuming tubig at hilaw na materyales.

« Siguraduhing pumili ng malusog na hilaw na materyales at magsagawa ng mga
B simpleng pamamaraan tulad ng paghuhugas at kalinisan
j  Pumili ng sariwa at masustansyang pagkain.
- « Pumili ng mga pagkaing ligtas na naproseso, tulad ng pasteurized milk.

 Hugasan nang maigi ang mga prutas at gulay, lalo na kung ito ay kinakain nang

hilaw.

« Huwag gumamit ng pagkain pagkatapos ng petsa ng pag-expire nito.

24 | Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety " ‘ ‘ ‘ ’



* Angmadaling pag-access sa naaangkop namga pasilidad na medikal ay mahalaga
para sa kalusugan ng mga manggagawa at para sa pagbibigay ng naaangkop
na pangunang lunas sa mga emerhensiya.

Ang pagkakaroon ng mga serbisyong medikal sa tirahan ng mga manggagawa ay
depende sa bilang ng mga manggagawa (lalo na kung ang bilang ay higit sa
o 200 manggagawang nakatira sa lugar ng tirahan) bilang karagdagan, ang

y pagkakaroon ng mga pasilidad na medikal sa mga kapitbahayan at mga karatig

na lugar at pagkakaroon ng mga paraan ng transportasyon.

IIII.|.|

117
:l:l:l:l
IIII|_|

 Ang pangunang lunas ay dapat palaging magagamit sa lokasyon sa lahat ng
pagkakataon.

 Pagbibigay ng pagsasanay sa pangunang lunas at pangunang lunas, na kung
minsan ay humahantong sa pagliligtas ng mga buhay at pagpigil sa mga menor
de edad na pinsala na maging malubha.

 |ba pang hindi mahahalagang pasilidad na medikal ang pagkakaroon nito sa
pabahay ay depende sa bilang ng mga manggagawang naninirahan sa lokasyon
at mga serbisyong medikal na ibinibigay sa mga nakapaligid na komunidad.
Mahalagang matiyak na may access ang mga manggagawa sa iba't ibang
serbisyong medikal tulad ng pangangalaga sa ngipin at mata.

* Ang isang bilang ng mga first aid kit ay dapat ibigay at iimbak nang naaangkop
para sa populasyon.

 Pagsasanay ng sapat na bilang ng mga tauhan sa tirahan o mga manggagawang
nakatira upang magbigay at magsagawa ng pangunang lunas.

 Ang iba pang serbisyong medikal ay ibinibigay sa tirahan (mga silid ng nars,
pangangalaga sa ngipin, menor de edad na operasyon, mga isolation room),
saanman posible at depende sa umiiral na mga medikal na imprastraktura sa
katabing komunidad.

« Ang mga pangunahing pasilidad sa libangan at panlipunan ay mahalaga para
makapagpahinga ang mga manggagawa at makihalubilo din sa kanilang libreng

oras at ito ay higit na kinakailangan kapag ang mga tirahan ng mga manggagawa
ay matatagpuan sa mga malalayong lugar na malayo sa anumang komunidad.

« Salahat ng kaso, ang mga social at recreational space ay dapat ibigay sa site, na
d[b magpapataas sa kapakanan ng mga manggagawa at mabawasan ang epekto

ng presensya ng mga manggagawa sa mga nakapaligid na komunidad.

 Mahalaga rin na bigyan ang mga manggagawa sa kanilang tirahan ng angkop na
paraan upang makipag-usap sa labas ng mundo, lalo na kapag ang tirahan ng
mga manggagawa ay nasa malayong lokasyon o kung saan nakatira ang mga
manggagawa sa lugar na wala ang kanilang mga pamilya o nakatira.

« Dapat bigyan ang mga manggagawa ng mga social space o group lounge sa
kanilang trahan. Ang mga pamantayan ay mula sa pagbibigay ng mga multi-
purpose hall para sa mga manggagawa hanggang sa pagbibigay ng mga
recreational facility tulad ng exercise equipment, isang library, swimming pool,
table tennis at educational facility at iba pa ..
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3. Pamamahala ng tirahan ng mga manggagawa

Pagkatapos maglaan ng pabahay o magtayo ng pabahay para sa mga manggagawa, ang operasyon
nito ay dapat pangasiwaan, at kabilang dito ang pagpapanatili at kaligtasan, pagbibigay seguridad,
pagtalakay at pagkonsulta sa mga residente at mga kalapit na komunidad ng mga pabahay na
lyon,at na kumukuha ng kanilang mga tala upang matiyak ang pagpapatuloy ng aplikasyon ng mga
pamantayan at mga kinakailangan para sa mga pabahay na iyon. Dapat ding available ang mga

security surveillance camera o guard team.

A - Mga manggagawa sa pangangasiwa at pabahay

. May mga plano at patakaran sa pamamahala para sa kalusugan at kaligtasan (na may tugon

sa emerhensiya), seguridad, mga karapatan sa paggawa at mga relasyon sa komunidad.

. Ang taong itinalaga bilang responsable sa pamamahala ng pabahay ay dapat magkaroon ng

administratibong background at karanasan sa pamamahala ng pabahay ng mga manggagawa.

. Kung kukuha ang mga kontratista upang magbigay ng serbisyo sa pabahay ngmgamanggagawa,
ito ay nasa loob ng malinaw na kontraktwal na mga responsibilidad at mga kinakailangan

para sa pagsubaybay at paghahanda ng periodic mga ulat.

. Depende sa laki ng tirahan at bilang ng mga bisita, mayroong sapat na bilang ng mga tauhan

na responsable sa paglilinis, pagluluto at pangkalahatang pagpapanatili.

. Pagsasanay sa mga kawani sa mga akomodasyon ng mga manggagawa sa mga pangunahing

kaalaman sa kalusugan at kaligtasan.

. Ang mga tauhan na responsable para sa kusina ay sinanay at pinangangasiwaan sa kaligtasan

2

ng pagkain.
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B- Kalusugan at kaligtasan sa lugar ng tirahan

. Ang entidad na responsable para sa pamamahala ng tirahan ng mga manggagawa ay dapat
magkaroon ng buong responsibilidad para sa pagtiyak ng pisikal na kagalingan at kaligtasan

ng mga manggagawa.

. Kabilang dito ang pagtiyak na ang mga pasilidad sa tirahan ng paggawa ay napapanatili sa
mabuting kondisyon at ang naaangkop na mga plano at pamantayan sa kalusugan at

kaligtasan ay inihanda at ipinatupad.

. Ang mga plano sa pamamahala sa kalusugan at kaligtasan kabilang ang mga elektrikal,

mekanikal, istruktura at kaligtasan ng pagkain ay maingat na idinisenyo at ipinapatupad.

. Ang taong responsable sa pamamahala ng tirahan ay may partikular na tungkulin na mag-
ulat ng mga paglaganap ng mga nakakahawang sakit, pagkalason sa pagkain at iba pang

kondisyon sa kalusugan ng publiko sa mga awtoridad sa kalusugan.

. Pagsasanay ng sapat na bilang ng mga empleyado sa labor accommodation at mga inmates

of labor para magbigay ng first aid.

. Ang isang partikular na plano sa kaligtasan ng sunog ay inihanda na kinabibilangan ng
pana-panahong inspeksyon ng mga pamatay ng apoy at iba pang kagamitan na ginagamit
para sa kaligtasan ng sunog at pana-panahong virtual na pagsasanay ng mga plano sa

paglikas.

. Mga kampanyang pang-edukasyon at ng kamalayan para sa naninirahan ng workforce
tungkol sa mga nakakapinsalang epekto ng maraming kagawian at kung paano maiiwasan

ang mga ito.

. Pagbibigay sa mga bilanggo ng kinakailangang kagamitang pang-proteksyon para sa

anumang sintomas ng kalusugan (hal.: mga maskara, hand sanitizer, sabon).

. Avallability ng mga serbisyong pangkalusugan at kadalian ng access sa mga ito kapag

kailangan ng mga bilanggo mula sa workforce.

. Maghanda ng mga planong pang-emerhensiyang pangkalusugan at pangkaligtasan, at
depende sa lokal na situasyon, ang mga karagdagang planong pang-emerhensiya ay
inihahanda kung kinakailangan upang harapin ang mga partikular na kaganapan (mga

lindol, baha, bagyo) ayon sa lugar kung saan ang tirahan ay matatagpuan.

27 | Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety “ ‘ ‘ ‘ ’



4. Kaligtasan sa sunog sa kolektibong pabahay para sa mga indibidwal

Ang National Committee ng Saudi Building Code atang General Directorate of Civil Defense ay nagbibigay
ng malaking pansin sa pangangalaga sa buhay ng mga tao sa loob ng mga tirahan, kung ang pabahay
ay indibidwal o isang grupo, at depende sa mga detalye, ang General Directorate of Civil Defense at ang
National Committee para sa Saudi Building Code ay masigasig na ipatupad ang mga kinakailangan para
sa proteksyon sa sunog na dapat ibigay ng may-ari ng pabahay, ipatupad ang mga kinakailangan at

mag-isyu ng mga lisensya para doon.

Gayundin, ang may-ari ng pasilidad dapat makita ang lahat ng mga kinakailangan na inisyu ng General
Directorate of Civil Defense at ang mga kinakailangan na ibinigay ng Saudi Building Code na may
kaugnayan sa proteksyon sa sunog. Ang pinakamahalaga sa mga kinakailangang ito ay, halimbawa,

ang mga sumusunod:

 Ang pabahay ay dapat na ay nilagyan ng paraan na nagbibigay-daan sa
mga residente na isagawa ang mga paunang pamamaraan para sa
paglaban sa apoy gamit ang manual fire extinguishers, na may kaalaman

sa pagharap sa mga uri ng manual fire mga pamatay na dapat tumugma

sa uri ng muwebles at materyal ginamit sa tirahan. Sa pagbibigay-diin sa
pagsasanay sa mga residente dito, at na ito ay sumusunod sa mga detalye

ng General Directorate of Civil Defense at ang Saudi Building Code.

 Ang mga extinguisher ay dapat mapanatili upang permanenteng magamit
ang mga ito, at dapat na suriin ang mga ito ayon sa mga tagubilin ng
tagagawa sa loob ng hindi bababa sa anim na buwan, masuri at punan
muli ng isang awtoridad na dalubhasa sa pagsusuri at pagpuno ng mga
extinguisher, na may indikasyon ng petsa ng pagsusuri at pagpuno sa

Isang card na nakakabit sa katawan ng bawat extinguisher.

« Gayundin, dapat isaalang-alang ang pagharap sa ang paglitaw ng mga
panganib alinsunod sa lugar ng site at ang bilang ng mga manggagawa

sa loob ng tirahan, ayon sa sumusunod:

. Ang isang dry chemical powder o carbon dioxide extinguisher ay dapat
laan sa bawat palapag, na isinasaalang-alang ang pagtutok sa
pagbibigay ng mga extinguisher na ito sa mga kusina, mga kalan sa
pagluluto, mga bodega, mga lugar para sa pag-iimbak at paggamit ng
mga silindro ng gas at iba pa sa lahat ng mga koridor at bulwagan , at
ipamahagi ang mga ito sa buong pabahay alinsunod sa civil defense
mga pamantayan at ang Saudi building code upang maprotektahan
laban sa sunog habang inilalagay ito sa mga nakikitang lugar na

madaling mapuntahan at ginagamit para magamit kung kinakailangan.
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« Ang mga ito ay mga fixed installation na permanenteng konektado sa supply ng

pressure na tubig at idinisenyo upang maisagawa ng mga manggagawa sa loob
ng pabahay ang pangunahing proseso ng paglaban sa sunog sa pamamagitan ng

hoses. Isinasaalang-alang ang sa mga sumusunod na kondisyon:

. Upang magbigay ng safety valve alinsunod sa inaprubahang standard na mga
detalye kaya na ang mga reel at hose ay madali gamitin para sa operasyon at
pagsasara, at isang multi-purpose na metal ejector ay naka-install sa dulo ng
hose.

. Ang mga hose reel ay inilalagay sa naaangkop na mga lugar sa mga kalsada at
koridor at malapit sa hagdan upang madali itong ma-access at magamit kung
kinakailangan at alinsunod sa mga pamantayan ng General Directorate of Civil
Defense at sa mga kinakailangan ng ang Saudi building code para sa proteksyon
sa sunog.

. Ang mga panel ng patnubay ay dapat mailagay nang malinaw na nagpapakita ng
mga fitting ng hose reel at ang mga tagubilin para sa paggamit ng mga ito.

. Ang mga instalasyong ito ay dapat subukang pana-panahon upang i-verify ang
kanilang bisa at ang pagiging angkop ng presyon ng tubig sa mga ito, sa
pamamagitan ng panaka-nakang inspeksyon tour at subukan ang isa sa mga
roller na ito upang matiyak na gumagana ang mga ito nang maayos at malusog.

 Angmgaawtomatikong extinguishing system ay dapat na maiugnay sa awtomatikong
sistema ng alarma upang ang mga sistemang ito ay gumana awtomatikong sabay,

% at nasa ilalim ng pangangasiwa ng Pangkalahatang Direktor ng Tanggulan Sibil
f upang masuri ang pagiging angkop ng mga sistema sa paningin at mabuti, dahil

ito ang awtoridad na pinahintulutan na tukuyin ang mga naaangkop na sistema
pagkatapos suriin ang mga plano para sa kolektibong pabahay para sa mga

indibidwal. Gayundin, tiyak na katao ay dapat na sanayin para sa gawaing ito at
binibigyan ng kinakailangang mga tagubilin upang mabilis na maabisuhan ang
mga espesyalista at opisyal sa site at ang pinakamalapit na sentro ng pagtatanggol
sibil kapag emergency na nagaganap. Samakatuwid, ito ay sumusunod na:

. Ang lahat ng awtomatikong alarm at extinguishing system ay na-install ng mga
dalubhasang teknikal na awtoridad o kumpanya pagkatapos gawin ang mga
kinakailangang teknikal na pag-aaral upang matukoy at tumugma sa naaangkop
na uri

. Ang system ay sinusuri ng superbisor sa kaligtasan ng site nhang pana-panahon
at epektibo, na nag-iingat na walang nakikitang mga error sa control panel.

. Dapat isaalang-alang na ang tunog ng warning bell (evacuation) ay katangi-tangi
at may mga ilaw sa mga kilalang lugar upang makita ng mga manggagawang
may kapansanan sa pandinig ang babala.

. Pagtiyak na ang pana-panahong pagpapanatili ay isinasagawa at ang mga
Kinakailangang pagsusuri ay isinasagawa para sa mga sistemang ito upang
ma-verify ang pagsunod sa mga tagubilin at mga direktiba ng mga tagagawa.
At ang tuluy-tuloy na pagsusuri upang matiyak na ang baterya ay nasuri at
nasubok at upang matiyak ang bisa nito at upang matiyak na gumagana ito sa
kaso ng pagkawala ng kuryente.
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5. Pangunang lunas

e

f A « Tiyakin ang pagkakaroon ng first aid box sa bawat housing unit, nilagyan at inilagay
sa isang malinaw at kilalang lugar para sa lahat ng residente ng housing unit

) 7 « At hanggang tiyakin na ang kahon ay bukas at hindi nakasara, at maaaring isara
ng employer ang kahon gamit ang isang kandado o susi at ibigay ang susi sa
superbisor ng pabahay. Sa kasong ito, tiyaking alam ng superbisor ng pabahay
0 sinumang manggagawa sa loob ng pabahay ang lokasyon ng susi, at dapat
tiyakin na kasama sa kahon na ito ang mga sumusunod na materyales:

. Antipyretic at analgesic na paggamot « mga cream para sa paso ¢ Vaseline °
Mga bendahe na may iba't ibang laki - Medikal na gasa * Medikal na
cotton « blaster para ayusin ang balot ng sugat - Medikal na balot
Medikal na hydrogen

. Mga medikal na forceps * mga tali - medikal na lalagyan « mga tissue ng
sugat - mga medikal na guwantes at iba pang mahahalagang kagamitan
sa first aid.

. Ang listahan na inisyu ng Ministry of Municipal and Rural Affairs ay nagpatibay
na ang kolektibong pabahay para sa mga indibidwal ay dapat magkaroon
ng hindi bababa sa isang emergency room para sa mga emergency na
kaso, na ibibigay ng pabahay awtoridad, at isang kwalipikadong health
practitioner ang dapat magtrabaho dito. At naglalaman ng mga pang-
emergency na item at mga device para sa mabilisang pagsubaybay,
gaya ng mga thermometer, glucose at blood pressure meter, at iba pang
mahahalagang kagamitan sa pagbabasa.

EXIT Ang may-ari ng negosyo ay dapat mag-install ng emergency plan o mapa sa

pasukan sa bawat palapag na nagpapakita ng mga emergency exit at direksyon.

Kapag tinutukoy ang planong ito, dapat isaalang-alang na ito ay malinaw at
sumasalamin satunay napagpaplanonggusali, na nagpapakitangmgaemergency
exit, mga first aid box, water hose at fire extinguisher, at na ito ay ina-update kapag
Kinakailangan o kung mayroon man. pag-upgrade sa gusali, pagkukumpuni o
pagpapalit nito ayon sa mga kinakailangan ng Pangkalahatang Direktor ng
Tanggulang Sibil, at ang bawat palapag ay dapat na lagyan ng mga gabay na
board, mga arrow, illuminated explanatory board, at sound and illuminated warning
device bilang well, habang tinitiyak na ang planong ito ay inihanda sa wika ng mga
residenteng manggagawa at sa wika ng mga residente. Madali at malinaw na mga

simbolo.
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 Ang tagapag-empleyo ay dapat maglagay ng karatula sa bawat yunit ng pabahay na

may mga numerong pang-emerhensiya at depensang sibil, at mga tagubilin para sa
— Vv pagharap sa mga aksidente, sa wika hg mga gumagamit ng pabahay, na tinitiyak na

ang karatulang ito ay nakabitin sa pasukan ng bawat yunit, kasama ang paghahanda

ng paraan ng pagtakas o paglikas mula sa tirahan ayon sa mga sumusunod na
direksyon:

‘ . Ang mga paraan ng ligtas na pagtakas na ginagamit ng mga manggagawa na

@ sumasakop sa gusali upang maabot ang isang ligtas na lugar sa labas ng pabahay
I at sa naaangkop na bilis sa kaso ng sunog o pagkakalantad sa anumang emergency

na panganib na nagbabanta sa buhay ng mga tao tulad ng hagdan, koridor , at
mga pasilyo, ay isa sa pinakamahalagang paraan ng proteksyon para sa mga
manggagawa sa loob ng pabahay, kung saan dapat nitong gawin ang mga
pamamaraang ito upang ligtas mga lugar ng pagpupulong sa loob at labas ng
bahay.

. Diin sa ang bilis na umiiral ng mga manggagawang nakatira sa gusali at ang
pagpapatupad ng plano sa paglikas kapag sila ay nalantad sa panganib, at bukas
at hindi sarado gamit ang mga susi at kandado), ang employer ay dapat magbigay
ng dalawang emergency exit para sa bawat palapag ng pabahay sa dalawang
magkaibang direksyon.

. Ang mga pintuan ng mga emergency exit ay dapat na madaling buksan mula sa
loob, at ang mga daan sa labasan ay dapat na malinaw at planado. Mas mainam
na ang direksyon ng pagbubukas ng mga pintong ito ay dapat sa labas batay sa
disenyo ng gusali ng tirahan, at ang mga emergency exit ay dapat nasa
magkasalungat na direksyon.

. Dali ng pag-access sa pangunahing hagdanan sa tirahan, upang maipatupad ang
plano sa paglikas sa kinakailangang bilis. Ang mga hagdan na ito ay dapat bigyan
ng mga handrail at mga hadlang na kinakailangan para sa kaligtasan ng kanilang
mga gumagamit. Karaniwan ang panlabas na hagdang pang-emergency ay
ginagamit upang ikonekta ito sa mga emergency exit sa bawat palapag sa loob ng
tirahan.

. Paglalagay ng mga karatula at arrow para sa mga labasan at mga ruta ng pagtakas
mula sa mga koridor, hagdanan, atbp., sa kondisyon na ito ay pinapakain mula sa
pangunahing pinagmumulan ng kuryente sa tirahan, bilang karagdagan sa
pinagmumulan ng kuryente na double konektado sa isang backup pinagmulan
(ang presence ng emergency lighting), sa kaso ng pagkawala ng kuryente na
Isinasaalang-alang na ang emergency lighting system ay awtomatikong naka-on
kaagad pagkatapos ng pangunahing pagkawala ng kuryente upang matiyak na
ang mga lugar na ito ay patuloy na naiilaw. sa ilalim ng lahat ng kundisyon

. Ang kahalagahan ng pagpili ng isang lugar ng pagtitipon para sa mga taong pinaalis
sa pabahay kung saan naganap ang sunog o panganib, at dapat ay nasa labas
sila ng gusali ayon sa kapasidad ng pabahay, at dapat silang direktang konektado
sa mga huling labasan, at sila ay dapat magkaroon ng lahat ng paraan ng kaligtasan,
kalinisan at natural na bentilasyon, at upang mapadali ang pag-access dito ng
mga sasakyan at mga pangkat ng pampublikong serbisyo, sa kondisyon na
mayroong mga pekeng at gawa-gawang insidente para sa layunin ng pagsasanay
sa paglisan, pana-panahon at sa isang pana-panahon, at mas mainam na biglaang
sukatin ang oras ng pagtugon.
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Pangkaligtasan sa mga lugar ng pag-aanak ng lamok:

Tulad ng nalalaman, ang ilang uri ng lamok ay naninirahan sa mga mataong lugar
at pinagmumulan ng paghahatid ng ilang sakit na nagbabanta sa kalusugan ng
publiko. Kabilang sa mga sakit ay ang dengue fever, na matatagpuan sa kanluran
at timog ng Kaharian, lalo na sa Jeddah, Mecca at Jazan

. Ang masikip na mga tirahan ay kabilang sa mga matatabang lugar kung saan
naninirahan ang lamok na tinatawag na Aedes aegypti, at ito ay inaalagaan upang

dumami at magparami sa mga residential na lugar dahil ito ay naghahanap ng
dugo upang magbigay ng sustansya sa mga itlog na napisa ng mga kinakailangang
sustansya.

. Kung saan ang babaeng Aedes aegypti ay kumagat ng tao upang makakuha ng
pagkain mula sa tao dugo, kung saan siya nagpapadala ng virus kung siya ay
nahawahan sa mga tao

. Kung saan ang Aedes aegypti ay kumukuha mula sa mamasa-masa at madilim na
mga lugar upang mangitlog sa tubig, kung saan ang mga birhen ay dumarami at
naging ganap na lamok

. Ang mga inabandunang lalagyan, aparador, planter, paso, at itinapon na gulong
ang pinakamalaking pinagmumulan kung saan nangingitiog ang mga lamok.

Samakatuwid, ang may-ari ng pabahay dapat isaalang-alang ang sumusunod na mga hakbang sa pag-
Iwas:

. Tiyakin na ang tubig ay naihatid sa loob ng pambansang network ng tubig sa lahat bahagi ng pabahay
upang maiwasan ang mga residente na mag-imbak ng tubig sa mga bariles, lalagyan o bukas na
tangke

. Siguraduhin na ang lahat ng underground at upper cabinet ay mahigpit na sarado at huwag hayaang
makapasok ang mga lamok sa mga ito.

. Siguraduhing sarado ang lahat ng puwang at butas sa takip na ginagamit para mag-imbak ng tubig, o
sa mga lalagyan o tangke na naglalaman ng tubig.

. Patuloy na itapon ang lahat ng basura at itinapon na mga lalagyan at pigilan ang pag-iipon ng mga ito
sa mga lugar na malapit sa tirahan ng mga manggagawa

. Pana-panahong tiyakin na ang mga lalagyan ng bulaklak at halaman ay tuyo at hindi iniiwan ng
mahabang panahon na puno ng tubig upang hindi dumami ang mga lamok sa mga ito.

. Baguhin, alisin o i-recycle ang mga hindi kinakailangang lalagyan na nagbibigay ng pinagmumulan ng
mga lamok

. Madalas na pag-alis ng laman o paglilinis ng mga lalagyan na hindi maaaring itapon, tulad ng mga
lalagyan ng imbakan ng tubig, mga plorera, mga water cooler, etc.

. Siguraduhin na ang mga swimming pool sa tirahan ay hindi stagnant at gumagana upang patuloy na
baguhin ang mga ito o lumikha ng paggalaw at mga alon sa ibabaw ng tubig upang maiwasan ang
mga lamok na manatili sa kanila

. Siguraduhing takpan ng takip ang mga lalagyan upang maiwasang makapasok ang mga lamok sa
tubig

. I-backfill ang lahat ng lugar kung saan ang mga pool ng tubig ay inoobserbahan, lalo na pagkatapos
ng ulan, at huwag mag-iwan ng mga bakas ng tubig sa pabahay sa paligid ng mga ito.

. Gumamit ng mga proteksiyon na lambat sa mga bintana at tiyakin ang kanilang kaligtasan at
pagpapanatili ng pana-panahon.

. I-recycle at itapon ang pang-araw-araw na basura at basura, at makipag-ugnayan sa secretariat kung
sakaling magkaroon ng akumulasyon ng mga ito sa lugar na tinitirhan.

. Ang pagtiyak na angresidential gusaliay idinisenyo para sa mga manggagawa sa paraang binabawasan
ang posibilidad ng pag-aanak ng lamok, na isinasaalang-alang sa disenyo na walang mga hollows,
openings o0 mga lugar kung saan nag-iipon ng tubig .
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Checklist para sa pagsusuri ng mga pamantayan at kinakailangan

sa tirahan ng paggawa

Nasuri na ba ang mga internasyonal
at lokal na balangkas ng regulasyon
at batas

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Nakilala na ba ang mga
mandatoryong probisyon para sa
pabahay ng mga manggagawa

Pagtatasa ng pangangailangan para sa tirahan sa paggawa

Pagkakaroon ng lakas-tao

Nagkaroon ba ng pagtatasa sa
pagkakaroon ng lakas-tao sa mga
nakapaligid na komunidad

Nasuri na ba ang lokal kasanayan at
kakayahang at angkop ba ang mga
ito para sa proyekto

Nagkaroon ba ng pagtatasa sa lawak
kung saan maaaring sanayin ang lokal
na manggagawa upang matugunan
ang mga pangangailangan ng
proyekto

Availability ng inihandang labor pabahay

Mayroon bang komprehensibong
pagtatasa ng uri ng pabahay na
magagamit para sa paggawa sa
mga nakapaligid na komunidad bago
magpatuloy sa pagtatayo ng bagong
pabahay ng paggawa

Nagkaroon ba ng pagtatasa ng
epekto ng paggamit ng kasalukuyang
pabahay bilang labor accommodation
sa mga lokal na komunidad

Napag-aralan na ba at natukoy ang
mga kinakailangang hakbang upang
mabawasan ang mga negatibong
epekto ng pabahay ng paggawa sa
real estate at sa lokal na merkado ng
pabahay
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Pagtatasa ng mga epekto ng pabahay ng paggawa sa mga komunidad

Nagsagawa ba ng pagtatasa ng
epekto sa komunidad bilang bahagi
ng pagtatasa sa kapaligiran at
panlipunan ng pampublikong proyekto
na may layuning mabawasan ang
mga negatibong epekto ng pabahay
ng mga manggagawa sa Mga
nakapaligid na komunidad at
pagpapahusay ng mga positibong
punto nito?

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Kasama ba sa pagtatasa ang mga
potensyal na epekto sa kalusugan
at kaligtasan, mga resulta ng
pagmamay-ari ng lupa, at paninirahan
ng mga dayuhang residente sa yugto
ng pagtatayo ng pabahay ng mga
manggagawa

Kasama ba sa pagtatasa ang mga
epekto ng labor akomodasyon sa mga
imprastraktura, serbisyo at pasilidad
ng komunidad

Nasuri ba ang epekto ng labor
housing sa trabaho at mga negosyo
sa lokal na komunidad?

Kasama ba sa pagtatasa ang mga
pangkalahatang epekto ng pabahay
ng manggagawa sa kalusugan ng
komunidad (lalo na ang pagtaas ng
mga panganib ng mga aksidente sa
kalsada at mga nakakahawang sakit)
at panlipunang pagkakaisa

Kasama ba sa pagtatasa ang
naaangkop na mga hakbang sa
pagpapagaan upang matugunan ang
anumang natukoy na negatibong
epekto ng pagkakaroon ng
akomodasyon sa paggawa
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Mga uri ng pabahay ng paggawa

Naisip mo na bang magbigay ng
pabahay para sa mga pamilya ng
mga manggagawa

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Ang mga independiyenteng silid-
tulugan, sanitary facility at pasilidad
sa pagluluto ba ay ibinigay bilang
bahagi ng labor accommodation
para sa mga pamilya

Mayroon bang sapat na nursery at
pasilidad ng paaralan na malapit
sa tirahan ng mga pamilya ng mga
manggagawa

Mayroon bang espesyal na atensyon
sa pagbibigay ng sapat na kaligtasan
para sa mga bata sa tirahan ng
paggawa ng pamilya

Mga pamantayan sa tirahan ng paggawa

Mga lokal na pambansang pamantayan

Natukoy at naipatupad ba ang
pambansangbatasnamaykaugnayan
sa pabahay ng paggawa

Mga pamantayan at pangkalahatang kinakailangan para sa mga pasilidad ng pabahay para

sa mga manggagawa

Napili ba ang lokasyon ng mga
pasilidad ng labor accommodation
para maiwasan ang pagbaha o iba
pang natural na panganib

Ang mga pasilidad ba ng labor
accommodation ay matatagpuan sa
iIsang makatwirang distansya mula sa
lugar ng trabaho

Ang transportasyon ba mula sa
tirahan patungo sa lugar ng trabaho
ay magagamit at libre

Ang mga pasilidad ba ng tirahan sa
paggawa ay itinayo gamit ang mga
angkop na materyales at ang mga ito
ba ay nasa mabuting kalagayan at
pinapanatili malinis at walang basura
at iba pang basura

35 | Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety

00000



Drainase

Mayroon bang sapat na drainage para
salaboraccommodationheadquarters

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Pag-init, paglamig, bentilasyon at pag-iilaw

Depende sa panahon, ang mga
pasilidad ng labor accommodation
ay binibigyan ng heating, ventilation,
air conditioning at lighting system
kasama ang emergency lighting

Pag-inom ng Tubig

May madaling access ba ang mga
manggagawa sa malinis at sapat na
supply ng maiinom na tubig sa tirahan
ng paggawa

Ang kalidad ba ng tubig ay sumusunod
sa mga Ilokal na pambansang
pangangailangan o mga pamantayan
ng WHO

Ang mga tangke ba ay ginagamit
upang mag-imbak ng inuming tubig na
may mataas na kalidad at may takip
upang maiwasan ang kontaminasyon
ng tubig na nakaimbak sa mga ito

Regular bang sinusubaybayan ang
kalidad ng inuming tubig

Dumi sa alkantarilya tubig at basura

Ang dumi sa alkantarilya, basura ng
pagkain at anumang iba pang basura
ay sapat na itinatapon alinsunod sa
mga lokal o pamantayan ng World
Bank at nang hindi nagdudulot ng
anumang makabuluhang epekto sa
mga nakatira sa tirahan, sa kapaligiran
0 sa mga nakapaligid na komunidad

May mga tiyak na lalagyan ng
pangongolekta ng basura na ibinigay
at sila ay nahuhulog nang regular

Ang pestatvector control atdisinfection
ayisinasagawasabuongtirahan
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Mga pamantayan at kinakailangan para sa mga silid at tulugan

Nasa mabuting kondisyon ba ang
mga silid at lugar

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Nasa mabuting kondisyon ba ang
mga silid at lugar

Ang lugar ba ng mga bintana ay
kumakatawan sa 5-10% ng lawak
ng sahig ng lugar

Ang mga silid at sleeping quarters
ay binuo gamit ang madaling linisin
na materyales sa sahig

Nasa mabuting kondisyon ba ang
mga silid at lugar

May sapat bang espasyong
ibinibigay para sa mga residente
(hindi bababa sa 4 metro kuwadrado
(bawat manggagawa

Sapat ba ang taas ng kisame (hindi
(bababa sa 3m

Nabawasan ba ang bilang ng mga
manggagawang nakikibahagi sa
parehongsilidonatutulognaespasyo
(maximum na 6 na manggagawa
(bawat kuwarto

Nakakandado ba ang mga pinto at
bintana at nilagyan nglamok atinsect
barrier kung kinakailangan

Nagbibigay ba ng mga movable
partition o blinds

Mayroon bang angkop na
kasangkapan tulad ng mesa, upuan,
salamin at ilaw sa tabi ng kama para
sa bawat manggagawa

Nakapagbibigaybangmagkahiwalay
na lugar ng tulugan para sa mga
lalaki at babae

37

Public Health Authority — Executive Department of Occupational Health and safety

00000



Pag-aayos ng kama at pasilidad ng imbakan

Oo |Hindi| Hindi maaari Mga Tala

Mayroon bang hiwalay na kama para
sa bawat manggagawa

Mayroon bang distansyang hindi
bababa sa 80 cm sa pagitan ng kama

Nabawasan na ba ang paggamit ng
mga bunk bed

Kapag gumagamit ng bunk na kama,
may sapat bang espasyo sa pagitan
ng ibaba at itaas na palapag ng kama

Bawal bang gumamit ng triple bunk
bed

May mga kumportable bang kutson,
unan at bed linen para sa mga
manggagawa

Ang mga bed linen ay madalas na
hinuhugasan at sapat na ibinibigay
Sino ang mga insect repellents at
disinfectant(kungsaankinakailangan
(ng mga kondisyon

Ang mga lugar para sa pag-iimbak ng
mga personal na gamit ay ibinibigay
para sa mga manggagawa

Mayroon bang hiwalay na mga
tindahan para sa mga damit na
pantrabaho at personal na kagamitan
sa proteksyon

Tulad ng pangangailangan ng
sitwasyon para sa pagpapatuyo/
pagpapahangin ng mga lugar

Mga pasilidad sa sanitary at palikuran

Ang mga sanitary facility at palikuran
ay gawa sa mga materyales na
madaling linisin

Ang mga sanitary facility at palikuran
ay nililinis regular at madalas at
pinananatili sa isang magandang
kondisyon para sa trabaho

Ang mga palikuran mga banyo at iba
pang mga sanitary na pasilidad tulad
ng mga shower ay idinisenyo upang
mabigyan ang mga manggagawa ng
sapat na privacy kabilang ang mga
partisyon sa kisame hanggang sa
sahig at mga nakakandadong pinto

Are there separate sanitary facilities
and toilets for men and women
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Mga banyo at palikuran

Mayroon bang sapat na banyo
(kahit isa para sa bawat limang
(manggagawa

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Ang mga pasilidad ba ng banyo
at palikuran ay maginhawang
matatagpuan at madaling
mapupuntahan

Mga paliguan at iba pang sanitary facility

Angshowerfloorbaaygawasamatigas
at hindi madulas na materyales na
maaaring linisin

Mayroon bang sapat na mga
palanggana sa paghuhugas ng kamay
at mga pasilidad ng shower/banyo
(isa para sa hindi bababa sa limang
(manggagawa

Ang mga pasilidad ba ng kalusugan
ay matatagpuan sa isang angkop na
lokasyon

Ang mga shower facility ba ay may
sapat na supply ng mainit at malamig
na tubig na umaagos

Dining hall, pasilidad sa pagluluto at paglalaba

Ang dining hall, mga pasilidad sa
pagluluto at paglalaba ay ginawa gamit
ang angkop at madaling linisin na mga
materyales

Ang bulwagan ba ng kainan, mga
kagamitan sa pagluluto at paglalaba
palaging pinananatili sa isang malinis
at malinis na kondisyon

Kung ang mga manggagawa ay
nagluluto ng kanilang mga pagkain,
ang espasyo ba sa kusina na
Ibibigay ay hiwalay sa mga lugar na
tinutulugan

Mga kagamitan sa paglalaba

Ang mga lugar para sa pag-iimbak ng
mga personal na gamit ay ibinibigay
para sa mga manggagawa
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Mga pasilidad sa pagluluto, buffet at dining hall

May sapat bang espasyong inilaan
para sa mga manggagawa sa dining
hall (hindi mas mababa sa 2 metro
(kuwadrado bawat manggagawa

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Ang mga dining hall at buffets ay
sapat na kagamitan

Ang mgakusinabaay nilagyanngmga
kKinakailangang materyales upang
mapanatili ang sapat na personal na
kalinisan

Ang mga lugar ba ng paghahanda
ng pagkain ay may mahusay nha
bentilasyon at kagamitan

Ang sahig, kisame, at ng ibabaw ng
Kusina, pagkain paghahanda at mga
magkatabing lugar ng pagluluto ay
gawa sa hindi sumisipsip, matibay,
hindi nakakalason at madaling linisin
na mga materyales

Ang mga ibabaw ba ng dingding ay
katabi ng mga lugar ng pagluluto
na gawa sa mga materyales na
lumalaban sa sunog at ang mga
talahanayan ng paghahanda ng
pagkain na nilagyan ng makinis,
matibay, hindi kinakaing unti-unti,
hindi nakakalason at nahuhugasan
na ibabaw

Ang mga materyales na kailangan
para sa paglilinis, pag-isterilisasyon
at pag-iimbak ng mga kagamitan at
kagamitan sa kusina ay magagamit
at nasa sapat na quantity

Mayroonbangangkopnamgalalagyan
na natatakpan para sa pagdedeposito
ng basura ng pagkain at iba pang
basura? Ang ba basura ay regular na
inilalabas sa kusina at madalas upang
maiwasan ang pag-iipon nito
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Mga Pamantayan at mga kinakailangan para sa nutrisyon at kaligtasan ng pagkain

Mayroon bang espesyal na
proseso sa kalusugan tulad ng mga
rekomendasyon ng WHO na “Five
to Safer Food” na ipinapatupad
patungkol sa kaligtasan ng pagkain

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Ang pagkainginihainbaaynaglalaman
ng sapatnanutritional value

Isinasaalang-alang ba ng pagkaing
inihain  ang relihiyon/kultural na
background ng mga manggagawa

Mga Serbisyo Mga Pasilidad ng Pangkalusugan

Available ba ang first aid kit at nasa
sapat na numbers

Mayroon bang sapat na tauhan sa
tirahan o sinanay ang guest workers
para magbigay ng first aid

Mayroon bang iba pang pasilidad o
serbisyong medikal na magagamit sa
lokasyon? Kung hindi, then bakit

Mga pasilidad sa libangan, mga serbisyong panlipunan at mga serbisyo sa komunikasyon

Ang mga lugar ba ng mga
pangunahing panlipunang pagtitipon
at angkop na mga lugar na libangan
Ibinibigay sa mga manggagawa sa
pabahay

Mayroon bang mga lugar na inilaan
para sa mga manggagawa upang
magsagawa ng mga seremonyang
panrelihiyon

Maaari bangmagkaroonngaccessang
mga manggagawa sa pampublikong
telepono sa affordable na presyo

Ang mga manggagawa ba ay
binibigyan ng access sa mga pasilidad
sa internet
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Pamamahala ng tirahan ng mga manggagawa

Administrasyon at pabahay manggagawa

Oo |Hindi| Hindi maaari Mga Tala

Mayroon bang maingat na
dinisenyong mga plano at patakaran
sa pamamahala ng akomodasyon
ng manggagawa sa mga lugar ng
kalusugan at kaligtasan (kabilang
ang mga pagtugon sa emerhensiya),
seguridad, mga karapatan ng mga
manggagawa at mga relasyon sa
mga komunidad

Kapag kumuha ng kontratista, ay
nilinaw ang kanilang mga
tungkuling pang-administratibo

Ang kanilang mga responsibilidad
at tungkulin na mag-ulat sakaling
magkaroon ng ilang aksidente

Ang taong itinalaga upang
pamahalaananglugarngpaninirahan
ay may kinakailangang background,
kakayahan at karanasan upang
maisagawa ang kanyang gawain,
at binibigyan ba siya ng sapat na
responsibilidad at awtoridad na
gawin ito

Mayroon bang sapat na bilang ng
mga tauhan sa tirahan upang
matiyak ang wastong
pagpapatupad

Para sa pabahay mga pamantayan
(partikular sa paglilinis, pagluluto at
seguridad

Ang mga kawaniba sadepartamento
ng pabahay ay kinuha mula sa mga
nakapaligid na komunidad

Nakakatanggap ba ang mga
empleyado ng pangunahing
pagsasanay sa kalusugan at
kaligtasan

Ang mga taong namamahala sa
kusina ba ay espesyal na sinanay
sa nutrisyon at kaligtasan ng
pagkain, at mayroon bang sapat na
pangangasiwa at kontrol sa kanila
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Mga bayarin sa pabahay at serbisyo

Makatarungan at malinaw ba ang
mga kaayusan sa pag-upa para sa
mga manggagawa

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Ang mga manggagawa ba ay
binibigyan ng sapat na impormasyon
tungkol sa mga pagbabayad na
ginawa para sa kanilang tirahan at
ang mga serbisyo na ibinigay doon

Malinaw bang kasama ang mga
kaayusan sa pag-upa at mga
regulasyon sa pabahay sa mga
kontrata sa pagtatrabaho ng mga
manggagawa

Libre o abot kaya ang pagkain at
Iba pang serbisyo

Hindi hihigit sa presyo ng lokal na
merkado

Kalusugan at kaligtasan sa lugar ng tirahan

Naidisenyo at naipatupad ba ang mga
plano sa pamamahala sa kalusugan
at kaligtasan, kabilang ang kaligtasan
ng elektrisidad, istruktura at kaligtasan
ng pagkain

Ito ba ay mula sa mga tungkulin ng
direktor ng paninirahan na ipaalam sa
awtoridad at kinauukulang awtoridad
kung sakaling magkaroon ng ilang
sakit, kaso ng pagkalason sa pagkain
O pinsala

Mayroon bang sapat na bilang ng mga
tauhan sa tirahan o guest workers
sinanay upang magbigay ng first aid

Ang isang tiyak at sapat na plano sa
pamamahala ng kaligtasan sa sunog
ay dinisenyo at ipinatupad

Mayroon bang mga alituntunin
tungkol sa alak, droga, at
mapanganib na aktibidad na may
kaugnayan sa kalusugan na ibinigay
sa mga kawani sa tirahan at mga
bisitang manggagawa

Ibinigay ba ang kulambo kapag
kailangan ito ng mga manggagawa

May madaling access ba ang mga
manggagawa sa mga pasilidad na
medikal at kawani ng medikal

Naihanda na ba ang mga planong
pang-emerhensiya sa kalusugan at
kaligtasan ng sunog

Depende sa mga pangyayari, may
iInihanda bang mga partikular na
planong pang-emerhensiya (mga
lindol, baha, bagyo
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Seguridad sa lugar ng paninirahan

Oo |Hindi| Hindi maaari Mga Tala

Mayroon bang planong
pangseguridad na may kasamang
malinaw na mga hakbang upang
maprotektahan ang mga
manggagawa

Laban sa pagnanakaw at pag-atake
na dinisenyo at ipinatupad

May plano bang panseguridad
na idinisenyo at ipinatupad na
may kasamang malinaw na mga
probisyon sa paggamit ng puwersa
at karahasan

Nasuri na ba ang kasaysayan ng mga
tauhan ng seguridad sa paninirahan
para sa mga nakaraang krimen o
pang-aabuso

Isinaalang-alang ba ang mga tauhan
ng seguridad ng parehong kasarian
sasite bilangpag-asamngposibilidad
ng lalaki at babae manggagawa sa
pabahay

Nakatanggap ba ang mga tauhan
ng seguridad ng malinaw na
tagubilin tungkol sa kanilang mga
tungkulin at responsibilidad

Ang mga tauhan ba ng seguridad
ay sapat na sinanay sa pagharap sa
karahasan at puwersa

Ginagawa lang ba ang personal
na katawan sa mga pambihirang
pagkakataon ng partikular na
sinanay na seguridad ng parehong
kasarian

Ang mga tauhan ba ng seguridad
ay may mabuting pag-unawa sa
kahalagahan ng paggalang sa mga
karapatan ng mga manggagawa

at sa mga karapatan ng mga
nakapaligid na komunidad at pag-
ampon angkop na pag-uugali nang
naaayon

Ang manggagawa ba ay may mga
tiyak na paraan upang ipahayag
ang kanilang mga alalahanin at mga
reklamo tungkol sa mga kaayusan
sa seguridad at mga empleyado
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Batas sa mga karapatan ng manggagawa at pabahay sa paggawa

Oo |Hindi| Hindi maaari Mga Tala

Limitado at makatwiran ba ang mga
paghihigpit sa paggalaw ng mga
manggagawa

Mayroon bang sistema at means
ng transportasyon para sa mga
manggagawa nha angkop para sa
mga nakapaligid na komunidad

Ipinagbabawal ba ang paghawak ng
mga papeles ng pagkakakilanlan ng
mga manggagawa

Malinaw bang iginagalang ang
freedom of association formation

|ginagalangbaangrelihiyoso, kultural
at panlipunang background ng mga
manggagawa

Ipinapaalam ba samga manggagawa
ang kanilang mga karapatan at
obligasyon at binibigyan ng kopya
ng mga patakaran, pamamaraan
at mekanismo ng panloob na
pagpaparusa ng mga pasilidad ng
akomodasyon sa isang wika o sa
paraang naiintindihan nila

Ang mga regulasyon ba sa pabahay
ay walang diskriminasyon, patas at
makatwiran

Malinaw ba ang mga regulasyon sa
alkohol, tabako at pagpasok ng bisita
sa tirahan ng mga manggagawa at
ipinapaalam ito sa mga manggagawa

Ang pamamaraan ba ay patas at
walang diskriminasyon para sa
pagpapatupad ng didisiplina na mga
hakbang laban sa manggagawa,
kasama ang karapatan ng mga
manggagawa na ipagtanggol ang
kanilang sarili
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Mga mekanismo ng karaingan at pagpapayo para sa mga empleyado

Oo |Hindi| Hindi maaari Mga Tala

Ang mga mekanismo baay dinisenyo
at ipinatupad upang magbigay ng
pagpapayo sa mga manggagawa

Ang mga manggagawa ba ay
binibigyan ng mga proseso at
mekanismo para sa pagpapahayag
ng kanilang mga hinaing

Ang mga manggagawa ba na
sumailalim sa aksyong pandisiplina
para sa kanilang pag-uugali sa
pabahay ay magbubunga sa isang
patas at malinaw na pagdinig na may
posibilidad na iapela ang desisyon

Mayroon bang mga mekanismo
upang malutas ang mga hindi
pagkakaunawaan

Sa mga kaso kung saan nangyari
ang seryosong krimen, may mga
mekanismo ba

Upang matiyak ang  buong
pakikipagtulungan sa naaangkop na
mga awtoridad sa seguridad
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Pamamahala ng mga relasyon sa mga komunidad na katabi ng tirahan ng mga

manggagawa

Angmgaplanobaparasapamamahala
Nng mga ugnayan sa mga nakapaligid
na komunidad na tumutugon sa mga
ISyung nauugnay sa pagpapauniad ng
komunidad, mga pangangailangan ng
komunidad, kalusugan atkaligtasanng
komunidad, at panlipunan at kultural
pagkakaisa, dinisenyo at ipinatupad

Oo

Hindi

Hindi maaari

Mga Tala

Kasama ba sa mga nakapalibot
na plano sa pamamahala ng mga
relasyon sa komunidad ang pagtatatag
ng mga mekanismo ng komunikasyon
upang bigyang-daan ang patuloy
na pagpapalitan ng impormasyon at
konsultasyon sa mga nakapaligid na
komunidad

Mayroon bang karanasang
tagapamahala na responsable
para sa pagpapatupad ng plano
sa pamamahala ng relasyon sa
komunidad

Mayroon bang karanasang
tagapamahala na responsable
sa pakikipag-ugnayan sa mga
nakapaligid na komunidad

Ang mga epekto ba na nagreresulta
mula sa pabahay ng mga
manggagawa ay pana-panahong
sinusuri at pagkatapos ay
nababawasan o napabulti

Ang mga kinatawan ng komunidad ba
ay binigyan ng madaling paraan upang
ipahayag ang kanilang mga opinyon
at magsumite ng mga reklamo

Mayroon bang malinaw at epektibong
proseso para sa pagharap sa mga
hinaing ng komunidad
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Mga sanggunian:

Ang “Akomodasyon ng mga manggagawa: mga proseso at pamantayan” ay isang pinagsamang

publikasyon ng EBRD at IFC

* Mga alituntunin sa Pabahay at kalusugan ng WHO, ISBN 978-92-4-155037
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